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Protokot z dnia 03 kwietnia 2023 r.

z postepowania kwalifikacyjnego, dopuszczajacego kadre dydaktyczng do udziatu w szkoleniach prowadzonych w
ramach Projektu Doskonatos¢ dydaktyczna uczelni, wspétfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Organizator szkolen: Wyzsza Szkota Inzynierii i Zdrowia z siedzibg w Warszawie, ul. Bitwy Warszawskiej 1920 r. nr 18.

Podstawa prawna postepowania kwalifikacyjnego

§8 Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie Doskonatos¢ dydaktyczna uczelni wspéifinansowanego ze srodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego PO WER 2014-2020

Sktad komisiji kwalifikacyjnej:

1. przewodniczacy Komisji: dr n. chem. Sebastian Grzyb — kierownik projektu
2. cztonek Komisji: mgr Iwona Wachol
3. cztonek Komisji: mgr Matgorzata Okulanis

Cel postepowania kwalifikacyjnego:

Zakwalifikowanie 7 oséb, stanowigcych kadre dydaktyczng Uczelni do odbywania ksztafcenia na szkoleniach:

Nazwa szkolenia LICZBA UCZESTNIKOW
RAZEM
1. szkolenie dla nowych uzytkownikéw platformy Moodle .
2. budowanie interaktywnych prezentacji multimedialnych
7
3. action learning — wykorzystanie gier i symulacji edukacyjnych ’
4. narzedzia tutoringowe i coachingowe w warsztacie pracy dydaktycznej .
5 pomiar dydaktyczny — konstruowanie narzedzi weryfikacji efektéw uczenia sig
7
w zakresie wiedzy
6. pomiar dydaktyczny — konstruowanie narzedzi weryfikacji efektéw uczenia sig
7
w zakresie umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych

realizowanych w okresie od kwietnia do wrzeénia 2023 r.

Projekt wspdtinansowany przez Unig Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego
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I. Postepowanie kwalifikacyjne - Metodologia oceny

1. Ocena formalna deklaracji dokonana zostata przez Komisje Kwalifikacyjng wg zasady SPELNIA/NIE SPEENIA, wg
kryteriéw dostepu okreslonych w § 4 ust. 1 oraz § 6 i § 7 ust. 4 Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
Doskonatos¢ dydaktyczna uczelni wspéifinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego PO WER 2014-2020.

2. Ocena merytoryczna wg nastepujacych kryteriow:
1) staz pracy w WSIiZ liczony od daty ztozenia deklaracji:
a) ponizej 12 m-cy — 10 pkt.
b) powyzej 1 roku do 3 lat — 30 pkt.
c) powyzej3 do 5 lat—50 pkt.
d) powyzej5 lat—70 pkt.
2) wskazanych potrzeb uczestnictwa w konkretnym szkoleniu rozpatrywanych wg stopni:

a) dla kadry dydaktycznej:

e Stopien niski [wskazana potrzeba w stopniu bardzo niskim wptywa na jako$¢ prowadzonej dydaktyki] — 10
pkt.;

e Stopien umiarkowany [wskazana potrzeba wptywa na jakos¢ prowadzonej dydaktyki] — 20 pkt.;

e Stopieri wysoki [wskazana potrzeba znacznie wptywa na jakos¢ prowadzonej dydaktyki] — 30 pkt.

Ad. 1. Ocena formalna dokumentacji

W dniu 03 kwietnia 2023 r. Komisja kwalifikacyjna dokonata oceny dokumentacji ztozonej w okresie od 06 marca
2023 r. do 31 marca 2023 r., przez 8 oséb, w tym 6 K, ubiegajacych sie o dopuszczenie do udziatu w nastgpujgcych
szkoleniach:

Nr 1. szkolenie dla nowych uzytkownikéw platformy Moodle — 7 0s./6K

Nr 2. budowanie interaktywnych prezentacji multimedialnych — 7 0s./5K

Nr 3. action learning — wykorzystanie gier i symulacji edukacyjnych — 7 0s./5K

Nr 4. narzedzia tutoringowe i coachingowe w warsztacie pracy dydaktycznej—7 0s./5K

Nr 5. pomiar dydaktyczny — konstruowanie narzedzi weryfikacji efektéw uczenia si¢ w zakresie wiedzy — 7 0s./5K

Nr 6. pomiar dydaktyczny — konstruowanie narzedzi weryfikacji efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci
praktycznych i kompetencji spotecznych — 7 0s./5K

wg zasady SPEENIA/NIE SPEENIA, wg kryteridw dostepu okreslonych w § 4 ust. 1 oraz § 6 i § 7 ust. 4 Regulaminu.
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Ad. 2. Ocena merytoryczna

W wyniku oceny formalnej do oceny merytorycznej dopuszczono 8 0sdb, ktére spetnity w/w wymogi.

Liczba os6b, ktére uzyskaty najwyzsza maksymalng liczbe punktéw [100] dla szkolenia:

Nr 1.

Nr 2.

Nr 3.

Nr 4.

Nr 5.

Nr 6.

szkolenie dla nowych uzytkownikéw platformy Moodle — 2 0s./2K

budowanie interaktywnych prezentacji multimedialnych — 2 0s./2K

action learning — wykorzystanie gier i symulacji edukacyjnych — 2 0s./2K

narzedzia tutoringowe i coachingowe w warsztacie pracy dydaktycznej—2 o0s./2K

pomiar dydaktyczny — konstruowanie narzedzi weryfikacji efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy — 2 0s./2K

pomiar dydaktyczny — konstruowanie narzedzi weryfikacji efektéow uczenia sie w zakresie umiejetnosci

praktycznych i kompetencji spotecznych — 2 0s./2K

Liczba o0séb, ktére uzyskaty minimalng liczbe punktéw [20] dla szkolenia:

Nr 1.

Nr 2.

Nr 3.

Nr 4.

Nr 5.

Nr 6.

szkolenie dla nowych uzytkownikéw platformy Moodle — 2 0s./1K

budowanie interaktywnych prezentacji multimedialnych — 0 os.

action learning — wykorzystanie gier i symulacji edukacyjnych —0 os.

narzedzia tutoringowe i coachingowe w warsztacie pracy dydaktycznej—1 0s./1K

pomiar dydaktyczny — konstruowanie narzedzi weryfikacji efektéw uczenia si¢ w zakresie wiedzy — 0 os.

pomiar dydaktyczny — konstruowanie narzedzi weryfikacji efektow uczenia sie w zakresie umiejgtnosci

praktycznych i kompetencji spofecznych — 0 os.

1. Wyniki postepowania kwalifikacyjnego

Do udziatu w szkoleniach zakwalifikowano:

Nr 1.

Nr 2.

Nr 3.

Nr 4.

Nr 5.

Nr 6.

szkolenie dla nowych uzytkownikéw platformy Moodle — 7 os./6K

budowanie interaktywnych prezentacji multimedialnych — 7 0s./5K

action learning — wykorzystanie gier i symulacji edukacyjnych —7 0s./5K

narzedzia tutoringowe i coachingowe w warsztacie pracy dydaktycznej—7 os./5K

pomiar dydaktyczny — konstruowanie narzedzi weryfikacji efektow uczenia sie w zakresie wiedzy — 70s./5K.

pomiar dydaktyczny — konstruowanie narzedzi weryfikacji efektéw uczenia sie w zakresie umiejgtnosci

praktycznych i kompetencji spotecznych — 7 0s./5K
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Zgodnie z ponizsza listg rankingowa nr lll:

Nr 1)
szkolenie dla nowych uzytkownikéw platformy Moodle
LP. | Nazwisko i imig Liczba
punktéw
1 Wodecka Matgorzata* 100
2. Stateczna - Medrek Agnieszka™* 100
3. Getek - Paszek Monika 60
4, Gnap Katarzyna Magdalena* 40
5. Kondrzycka - Dada Aneta*™ 40
6. Dykowska Grazyna* 20
7. Gemba Mateusz* 20
*miejsca rownorzedne
Nr 2)
budowanie interaktywnych prezentacji multimedialnych
LP. | Nazwisko i imie Liczba
punktéw
1 Wodecka Matgorzata* 100
2. Stateczna - Medrek Agnieszka* 100
3. Getek - Paszek Monika 60
4. Michalski Jacek Andrzej* 40
5. Gnap Katarzyna Magdalena* 40
6. Kondrzycka - Dada Aneta* 40
7. Gemba Mateusz* 40
*miejsca rownorzedne
Nr 3)
action learning — wykorzystanie gier i symulacji edukacyjnych
LP. | Nazwisko i imie Liczba
punktow
1. Wodecka Matgorzata* 100
2. Stateczna - Medrek Agnieszka* 100
3. Getek - Paszek Monika 60
4, Michalski Jacek Andrzej* 40
5. Gnap Katarzyna Magdalena* 40
6. Kondrzycka - Dgda Aneta* 40
7. Gemba Mateusz* 40

*miejsca rownorzedne
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Nr 4)
narzedzia tutoringowe i coachingowe w warsztacie pracy dydaktycznej
LP. | Nazwisko i imig Liczba
punktow
1. Wodecka Matgorzata* 100
2. Stateczna - Medrek Agnieszka* 100
3. Getek - Paszek Monika 60
4. Michalski Jacek Andrzej* 40
5. Kondrzycka - Dgda Aneta* 40
6. Gemba Mateusz* 40
7. Gnap Katarzyna Magdalena 20
*miejsca rownorzedne
Nr 5)
pomiar dydaktyczny — konstruowanie narzedzi weryfikacji efektow uczenia sig
w zakresie wiedzy
LP. | Nazwisko iimig Liczba
punktow
1. Wodecka Matgorzata * 100
2. Stateczna - Medrek Agnieszka * 100
3. Getek - Paszek Monika 60
4. Michalski Jacek Andrzej * 40
5. Gnap Katarzyna Magdalena* 40
6. Kondrzycka - Dgda Aneta* 40
7. Gemba Mateusz* 40
*miejsca rownorzedne
Nr 6)
pomiar dydaktyczny — konstruowanie narzedzi weryfikacji efektéw uczenia sig
w zakresie umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych
LP. | Nazwisko i imie Liczba
punktow
1. Wodecka Matgorzata* 100
2. Stateczna - Medrek Agnieszka™ 100
3. Getek - Paszek Monika 60
4. Michalski Jacek Andrzej* 40
5. Gnap Katarzyna Magdalena* 40
6. Kondrzycka - Dgda Aneta* 40
7. Gemba Mateusz* 40

*miejsca rownorzedne
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Ill. Wolne miejsca na poszczegélne szkolenia po przeprowadzonym postepowaniu kwalifikacyjnym:

Nr 1.
Nr 2.
Nr 3.
Nr 4.
Nr 5.

Nr 6.

szkolenie dla nowych uzytkownikéw platformy Moodle —0.

budowanie interaktywnych prezentacji multimedialnych - 0.

action learning — wykorzystanie gier i symulacji edukacyjnych — 0.

narzedzia tutoringowe i coachingowe w warsztacie pracy dydaktycznej— 0.

pomiar dydaktyczny — konstruowanie narzedzi weryfikacji efektéw uczenia si¢ w zakresie wiedzy — 0.

pomiar dydaktyczny — konstruowanie narzedzi weryfikacji efektéw uczenia sie w zakresie umiejgtnosci

praktycznych i kompetencji spotecznych — 0.

Na tym protokét zakoriczono.

Przewodniczacy:

1. Sebastian Grzyb

Cztonkowie:

2. Iwona Wachol

3. Matgorzata Okulanis A

Zataczniki:

1) Deklaracje przystapienia;

2) Formularze kwalifikacji Beneficjenta.
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WYPELNIA BENEFICJENT

Deklaracja ztozona przez Matgorzate Wodecka w dniu 27.03.2023 r. spetnia/pie—spetaia*' warunki/éw formalne/yeh
postepowania, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 oraz § 6 i § 7 ust.4. i zostata/niezestata* zakwalifikowana do oceny merytorycznej

Pan/ Pani Matgorzata Wodecka jest zatrudniona w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie od 01 pazdziernika 2017 r.

/ 2z
1) liczba przyznanych punktéw zgodnie z §8 ust. 3 pkt 1) 70 /
2) liczba przyznanych punktéw zgodnie z §8 ust. 3 pkt 2a) oddzielnie dla kazdego szkolenia [o ile zo ‘tafo wskazane wiecej
niz jedno]
Nazwa szkolenia Liczba punktéw
1. szkolenie dla nowych uzytkownikéw platformy Moodle 30
2. budowanie interaktywnych prezentacji multimedialnych 30
action learning — wykorzystanie gier i symulacji edukacyjnych 30
4. narzedzia tutoringowe i coachingowe w warsztacie pracy dydaktycznej 30
5; pomiar dydaktyczny — konstruowanie narzedzi weryfikacji efektéw uczenia si¢ 30
w zakresie wiedzy
6. pomiar dydaktyczny — konstruowanie narzedzi weryfikacji efektéw uczenia sie
w zakresie umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych 30
Pan/ Pani Matgorzata Wodecka w procesie kwalifikacji uzyskata:
e tgcznie 100 pkt zajmujac 1 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 1
e tgcznie 100 pkt zajmujac 1 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 2
e facznie 100 pkt zajmujac 1 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 3
e fgcznie 100 pkt zajmujac 1 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 4
e  tacznie 100 pkt zajmujac 1 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 5 dr n. chem. Seba§tian Grzyb
e f3cznie 100 pkt zajmujgc 1 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 6. M
R M
A L."(%cr\:t/R UCZELNI
(IEEOWNIK >
i | rozwoju _ 4
ds. ks:ﬂ ! mgr lwgna Wachol
............. CHFELT 2D

a’glf'lﬁlgcfplé Komisj Kwalifikacyjnej |

*niewtasciwe skresli¢ U

S

vV

! Nalezy wskaza¢ jakich kryteriow dostgpu nie spetnia deklaracja

Projekt wspdtfinansowany przez Unie Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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WYPEENIA BENEFICJENT

Deklaracja ztozona przez Agnieszke Stateczng - Medrek w dniu 27.03.2023 r. spetnia/pie-spetnia*! warunki/éw formalne/yeh
postepowania, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 oraz § 6 i § 7 ust.4. i zostata/nie-zestata™ zakwalifikowana do oceny merytorycznej

2014r.

1) liczba przyznanych punktéw zgodnie z §8 ust. 3 pkt 1) 70

2) liczba przyznanych punktéw zgodnie z §8 ust. 3 pkt 2a) oddzielnie dla kazdego szkolenia [o ile zostato wskazane wigcej

niz jedno]
Nazwa szkolenia Liczba punktéw
1: szkolenie dla nowych uzytkownikéw platformy Moodle 30
budowanie interaktywnych prezentacji multimedialnych 30
action learning — wykorzystanie gier i symulacji edukacyjnych 30
4. narzedzia tutoringowe i coachingowe w warsztacie pracy dydaktycznej 30
5. pomiar dydaktyczny — konstruowanie narzedzi weryfikacji efektéw uczenia sie 30
w zakresie wiedzy
6. pomiar dydaktyczny — konstruowanie narzedzi weryfikacji efektéw uczenia sig
w zakresie umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych 30

Pan/ Pani Agnieszka Stateczna - Medrek w procesie kwalifikacji uzyskata:
e  tacznie 100 pkt zajmujac 2 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 1
e tacznie 100 pkt zajmujgc 2 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 2
e  tgcznie 100 pkt zajmujgc 2 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 3
e  t3cznie 100 pkt zajmujac 2 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 4
e tgcznie 100 pkt zajmujgc 2 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 5

e  tgcznie 100 pkt zajmujac 2 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 6.

*niewtasciwe skresli¢

dr n. chem. Sebastjan Grzyb

KIEROWNIK

i |
as. ksztatcenia i rozwoju

mgr Malgorzata Ok 2
DYREKTOF UCZ LNI ulani

! Nalezy wskaza¢ jakich kryteriow dostepu nie spetnia deklaracja

Projekt wspdtfinansowany przez Unie Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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WYPELNIA BENEFICJENT

Deklaracja ztozona przez Monike Getek - Paszek w dniu 27.03.2023 r. spetnia/nie—spetaia*! warunki/éw formalne/yeh
postepowania, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 oraz § 6 i § 7 ust.4. i zostata/piezestata™* zakwalifikowana do oceny merytorycznej

Pan/ Pani Monika Getek - Paszek jest zatrudniona w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w V\ﬁ({s@éqw Paz’ﬁﬁpika 2021
o ] - 1UN ¥

mgr Iw Wrchol- €G- g2
Data i Podpis osoby upowaznionej do weryfikacji danych
1) liczba przyznanych punktéw zgodnie z §8 ust. 3 pkt 1) 30
2) liczba przyznanych punktéw zgodnie z §8 ust. 3 pkt 2a) oddzielnie dla kazdego szkolenia [0 ostato wskazane wiecej
niz jedno]
Nazwa szkolenia Liczba punktow
1. szkolenie dla nowych uzytkownikéw platformy Moodle 30
budowanie interaktywnych prezentacji multimedialnych 30
action learning — wykorzystanie gier i symulacji edukacyjnych 30
4. narzedzia tutoringowe i coachingowe w warsztacie pracy dydaktycznej 30
5. pomiar dydaktyczny — konstruowanie narzedzi weryfikacji efektéw uczenia sie 30
w zakresie wiedzy
6. pomiar dydaktyczny — konstruowanie narzedzi weryfikacji efektéw uczenia sie
w zakresie umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych 30
Pan/ Pani Monika Getek - Paszek w procesie kwalifikacji uzyskata:
e tacznie 60 pkt zajmujac 3 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 1
e t3cznie 60 pkt zajmujgc 3 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 2
e tgcznie 60 pkt zajmujgc 3 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 3
e tacznie 60 pkt zajmujac 3 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 4
e tacznie 60 pkt zajmujac 3 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 5 dr n. chem. Sebastian Grzyb
e  tacznie 60 pkt zajmujac 3 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 6. ‘ - ,
KIEROWNIK _
ds. ks i rozwo{IREKTO! UCZE&NI
Okulanisgr.lwdrayashol 2 ...
mgr M . / y£>))

/
Data i Podpjs Kemisji Kwaliftkacyjnej

*niewtasciwe skresli¢ \

! Nalezy wskaza¢ jakich kryteriow dostepu nie spetnia deklaracja

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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WYPELNIA BENEFICJENT

Deklaracja ztozona przez Jacka Andrzeja Michalskiego w dniu 27.03.2023 r. spetnia/niespetnia*! warunki/éw formalne/yeh
postepowania, o ktérych mowaw § 4 ust. 1 oraz§ 6§ 7 ust.4. i zostata/miezestata™ zakwalifikowana do oceny merytorycznej

Pan/ Rani Jacek Andrzej Michalski jest zatrudniony w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie od 01 idziernika 2022
- DYREKTOR U ZELNZ

(gl S

Data i Podpis osoby upmhw?? ﬁ@.?akac darlyihz

1) liczba przyznanych punktow zgodnle z §8 ust. 3 pkt 1) 10 /

niz jedno] ‘\ /
Nazwa szkolenia Liczba punktow

budowanie interaktywnych prezentacji multimedialnych 30
action learning — wykorzystanie gier i symulacji edukacyjnych 30

4. narzedzia tutoringowe i coachingowe w warsztacie pracy dydaktycznej 30

5. pomiar dydaktyczny — konstruowanie narzedzi weryfikacji efektéw uczenia sig 30
w zakresie wiedzy

6. pomiar dydaktyczny — konstruowanie narzedzi weryfikacji efektéw uczenia sie
w zakresie umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych 30

Pan/ Rani Jacek Andrzej Michalski w procesie kwalifikacji uzyskat:
e t3cznie 40 pkt zajmujac 4 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 2
e t3cznie 40 pkt zajmujac 4 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 3
e tacznie 40 pkt zajmujac 4 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 4
e fgcznie 40 pkt zajmujgc 4 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 5
e tacznie 40 pkt zajmujac 4 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 6.

DYREKTOR UCZELNI

mgr t\o/o a Wachol P
Data i Podpis Komnsﬂ(walwlﬁ'acyjnej

o3, (/% 2,%

*niewtasciwe skresli¢ L

! Nalezy wskaza¢ jakich kryteriow dostgpu nie speinia deklaracja

Projekt wspdtfinansowany przez Unie Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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WYPELNIA BENEFICJENT

Deklaracja ztozona przez Katarzyne Magdalene Gnap w dniu 29.03.2023 r. spetnia/nie-spetnia*! warunki/éw formalne/yeh
postepowania, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 oraz § 6 i § 7 ust.4. i zostata/niezestata* zakwalifikowana do oceny mgfytorycznej

%ﬁ%ﬂ‘ernika

i”ngrim%é{ acho,\ .
acji

Data i Podpis osoby upowaznionej do veryfikacji danych

Pan/ Pani Katarzyna Magdalena Gnap jest zatrudniona w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia Wﬁ?zﬁwfé 3d
2022r.

1) liczba przyznanych punktéw zgodnie z §8 ust. 3 pkt 1) 10
2) liczba przyznanych punktéw zgodnie z §8 ust. 3 pkt 2a) oddzielnie dla kazdego szkolenia [o ile zostato wskazane wigcej

niz jedno]
Nazwa szkolenia Liczba punktow
1. szkolenie dla nowych uzytkownikéw platformy Moodle 30
budowanie interaktywnych prezentacji multimedialnych 30
action learning — wykorzystanie gier i symulacji edukacyjnych 30
4. narzedzia tutoringowe i coachingowe w warsztacie pracy dydaktycznej 10
5. pomiar dydaktyczny — konstruowanie narzedzi weryfikacji efektow uczenia sie 30
w zakresie wiedzy
6. pomiar dydaktyczny — konstruowanie narzedzi weryfikacji efektow uczenia sie
w zakresie umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych 30

Pan/ Pani Katarzyna Magdalena Gnap w procesie kwalifikacji uzyskata:
e  fgcznie 40 pkt zajmujgc 5 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 1
e t3cznie 40 pkt zajmujac 5 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 2
e t3cznie 40 pkt zajmujgc 5 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 3
e t3cznie 20 pkt zajmujgc 7 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 4
e fgcznie 40 pkt zajmujgc 5 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 5
e fgcznie 40 pkt zajmujgc 5 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 6. dr

n. chem. Sﬁb,astian Grzyb

mg: ta Okulanis ~ %&O’Ze """"""
Data i Pgdpig Komisji Kwali lﬁ'&%@
/
*niewtasciwe skresli¢ /

! Nalezy wskaza¢ jakich kryteriow dostepu nie spetnia deklaracja

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



Fundusze . . :
A ~ Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie - Polskap 3 Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwoj

WYPEENIA BENEFICJENT

Deklaracja ztozona przez Anete Kondrzycka - Dade w dniu 29.03.2023 r. spetnia/nie—spetaia*! warunki/éw formalne/yen
postepowania, o ktérych mowaw § 4 ust. 1oraz§6i § 7 ust.4. i zostata/nie-zestata* zakwalifikowana do oceny merytorycznej

Pan/ Pani Aneta Kondrzycka - Dada jest zatrudniona w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie od 0X pazdziernika 2022

DYREKTO W

) W@&H%cji danych
F AL 2xg
1) liczba przyznanych punktéw zgodnie z §8 ust. 3 pkt 1) 10

2) liczba przyznanych punktéw zgodnie z §8 ust. 3 pkt 2a) oddzielnie dla kazdego szkolenia [0 jle zostato wskazane wiecej

—

Data i Podpis osoby upowasHiGH,

niz jedno]
Nazwa szkolenia Liczba punktow
1. szkolenie dla nowych uzytkownikéw platformy Moodle 30
budowanie interaktywnych prezentacji multimedialnych 30
action learning — wykorzystanie gier i symulacji edukacyjnych 30
4. narzedzia tutoringowe i coachingowe w warsztacie pracy dydaktycznej 30
5. pomiar dydaktyczny — konstruowanie narzedzi weryfikacji efektow uczenia sig 30
w zakresie wiedzy
6. pomiar dydaktyczny — konstruowanie narzedzi weryfikacji efektow uczenia sie
w zakresie umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych 30

Pan/ Pani Aneta Kondrzycka - Dgda w procesie kwalifikacji uzyskata:
e tacznie 40 pkt zajmujac 6 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 1
e tacznie 40 pkt zajmujgc 6 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 2
e  tacznie 40 pkt zajmujac 6 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 3
e t3cznie 40 pkt zajmujac 6 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 4 dr n. chaip StEstiap G

e facznie 40 pkt zajmujac 6 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 5

7%

e facznie 40 pkt zajmujac 6 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 6. &

lEROWNIK
ds. ksztaicem\

*niewtasciwe skresli¢

! Nalezy wskaza¢ jakich kryteriow dostgpu nie spetnia deklaracja

Projekt wspdtfinansowany przez Unig Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego




Fundusze

jski i Unia Europejska
Europejskie Rzeczpospolita ni
Wiedza Edukacja Rozwoj - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

WYPELNIA BENEFICJENT

Deklaracja ztozona przez Grazyne Dykowska w dniu 30.03.2023 r. speinia/nie—spetnia*! warunki/éw formalne/yeh
postepowania, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 oraz § 6 i § 7 ust.4. i zostata/riezestata™ zakwalifikowana do oceny mepytorycznej

Pan/ Pani Grazyna Dykowska jest zatrudniona w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie ¢eh02 itarca 028 ¢ | N|

mgr lwgra.Wachaol.........
Data i Podpis osoby upowaznionej do’Weryfikacji danych
L

/

/.

1) liczba przyznanych punktéw zgodnie z §8 ust. 3 pkt 1) 10 /
2) liczba przyznanych punktéw zgodnie z §8 ust. 3 pkt 2a) oddzielnie dla kazdego szkolenia [o ile zgsyato wskazane wigcej
niz jedno]
Nazwa szkolenia Liczba punktow
1. szkolenie dla nowych uzytkownikéw platformy Moodle 10

Pan/ Pani Grazyna Dykowska w procesie kwalifikacji uzyskata:
e tacznie 20 pkt zajmujac 7 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 1 dr n. chem. Seb::-)stian Grzyb

*niewtasciwe skresli¢

~

! Nalezy wskaza¢ jakich kryteriow dostgpu nie spetnia deklaracja

Projekt wspdtfinansowany przez Unie Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego




Fundusze . . .
icki - Rzeczpospolita Unia Europejska
Eu ropejskle - Pols k.-? P Europejski Fundusz Spoteczny '

Wiedza Edukacja Rozwdj

WYPEENIA BENEFICJENT

Deklaracja ztozona przez Mateusza Gembe w dniu 31.03.2023 r. spetnia/niespetnia*! warunki/éw formalne/yeh postepowania,
o ktérych mowa w § 4 ust. 1 oraz § 6 i § 7 ust.4. i zostata/nie-zestata™ zakwalifikowana do oceny merytorycznej

Pan/ Pani Mateusz Gemba jest zatrudniony w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawieod @ pazdaie %tzﬂ r:
V7 s
mgr Iw Wachol................
Data i Podpis osoby upowaznionej do weryfikagji danych
c% =24
1) liczba przyznanych punktéw zgodnie z §8 ust. 3 pkt 1) 10

2) liczba przyznanych punktéw zgodnie z §8 ust. 3 pkt 2a) oddzielnie dla kazdego szkolenia [ zostato wskazane wiecej

niz jedno]
Nazwa szkolenia Liczba punktow

szkolenie dla nowych uzytkownikéw platformy Moodle 10
budowanie interaktywnych prezentacji multimedialnych 30
action learning — wykorzystanie gier i symulacji edukacyjnych 30

4. narzedzia tutoringowe i coachingowe w warsztacie pracy dydaktycznej 30
pomiar dydaktyczny — konstruowanie narzedzi weryfikacji efektéw uczenia sie 30
w zakresie wiedzy

6. pomiar dydaktyczny — konstruowanie narzedzi weryfikacji efektéw uczenia sie
w zakresie umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych 30

Pan/ Rani Mateusz Gemba w procesie kwalifikacji uzyskat:
e  t3cznie 20 pkt zajmujgc 7 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 1
e t3cznie 40 pkt zajmujgc 7 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 2
e t3cznie 40 pkt zajmujgc 7 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 3
e f3cznie 40 pkt zajmujgc 6 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 4

. - . . dr n. chem. Sebastian Grzyb
e tacznie 40 pkt zajmujac 7 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 5

e  tagcznie 40 pkt zajmujac 7 miejsce na liscie rankingowej dla szkolenia nr 6. | REKTOR

|
KIEROWNIK
nia i rozwoY REKTORAUCZE

ds. ks

-~

ata Okulanisngr \weff Wacho...
I3 gy 2
Data i Podpis Komjéji Kizalifikdcyjne; ]

*niewtasciwe skresli¢

5

(4

! Nalezy wskaza¢ jakich kryteriow dostepu nie spetnia deklaracja

Projekt wspdtfinansowany przez Unig Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



