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POWR.03.04.00-00-P023/21
Zapytanie ofertowe nr 1/02/ZAD 2/2023
na przeprowadzenie szkolen podnoszacych umiejetnosci dydaktyczne nauczycieli akademickich Wyzszej Szkoly Inzynierii i Zdrowia w Warszawie

I.ZAMAWIAJACY

Wyzsza Szkola Inzynierii i Zdrowia w Warszawie

ul. Bitwy Warszawskiej 1920 nr 18, 02-366 Warszawa
NIP: 529-16-78-903

REGON: 015592523

II. TRYB UDZIELANIA ZAMOWIENIA

Zapytanie ofertowe jest prowadzone zgodnie z zasada konkurencyjno$ci zawarta w Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkow w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

I11. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
Przedmiotem zamowienia jest wybor wykonawcoéw do przeprowadzenia szkolen podnoszacych umiejetnosci dydaktyczne nauczycieli akademickich
Wyiszej Szkoly Inzynierii i Zdrowia w Warszawie w ramach Projektu Doskonatosé¢ dydaktyczna uczelni wspotfinansowanego ze srodkoéw Unii Europejskiej

w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
KOD WSPOLNEGO SEOWNIKA ZAMOWIEN (CPV):
80500000-9 Ustugi szkoleniowe

80511000-9 Ustugi szkolenia personelu
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1. Uzasadnienie potrzeb i celow szkoleniowych/efekty uczenia si¢

Lp. Przedmiot/ tematyka szkolenia cel/ efekty ksztalcenia
Cel: Nabycie praktycznych i uzytecznych umiejetnosci w zakresie tworzenia interaktywnych
prezentacji multimedialnych za pomocg programu MS Power Point.
Efekty ksztalcenia
Uczestnik po ukonczeniu szkolenia bedzie:
o posiadal wiedze o najnowszych trendach w projektowaniu graficznym prezentacji o
1. | budowanie interaktywnych prezentacji multimedialnych charakterze edukacyjnym przy wykorzystaniu pakietu Microsoft Office;
e potrafilt uzywac programu MS Power Point do tworzenia i modyfikacji prezentacji
multimedialnych;
e przygotowany do efektywniejszego wykonywania powtarzajgcych sig¢ czynnosci
zawodowych;
e przygotowany do samoksztatcenia i ustawicznego rewidowania swojej wiedzy i
umiejetnosci w przedmiotowym zakresie.
Cel: Nabycie umiejetnosci zastosowania nowoczesnych metod dydaktycznych w procesie
ksztalcenia, w tym na studiach wyzszych o profilu praktycznym.
Efekty ksztalcenia
Uczestnik po ukonczeniu szkolenia bedzie:
. . L .. e posiadat wiedze o mozliwosci wykorzystania metody action learning, jako narzedzia
2. action Ie.ammg — wykorzystanie gier i symulacji umozliwiajgcego rozwijanie kompetencji studentow w pracy zespotowej;
edukacyjnych ) . . . . . .
o potrafit skutecznie rozwija¢ kompetencje komunikacyjne oraz umiejetnosé pracy
zespotowej studentow w ramach zajec o charakterze praktycznym,
e przygotowany do wdrozenia i zastosowania w procesie ksztalcenia nowoczesnych
metod dydaktycznych, przy uwzglednieniu tresci programowych przedmiotu;
e przygotowany do samoksztafcenia i ustawicznego rewidowania swojej wiedzy i
umiejetnosci w przedmiotowym zakresie.
. . . . . Cel: Nabycie umiejetnosci zastosowania metod dydaktycznych majgcych na celu rozwijanie
3. narzedzia tutoring owelt coachingowe w warszlacie potencjalu studentow i motywowanie ich do samodzielnej pracy, jak rowniez wspierajgcych
pracy dydaktycznej ich rozwoj.
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Efekty ksztalcenia
Uczestnik po ukonczeniu szkolenia bedzie:

e posiadal wiedze o nowoczesnych metodach dydaktycznych, ktore pomogg mu w
osiggnieciu lepszych wynikow w  wykonywaniu powierzonych obowigzkow
stuzbowych;

e posiadal praktyczne umiejetnosci przyczyniajqce si¢ do jakosciowych zmian w
obszarze ksztalcenia, w tym w ramach studiow wyzszych o profilu praktycznym,

e przygotowany do zastosowania w praktyce poznanych narzedzi tutoringowych
i coachingowych, dzigki czemu bedzie mie¢ mozliwos¢ osiggniecia lepszych
rezultatow edukacyjnych w procesie ksztalcenia;

e przygotowany do samoksztafcenia i ustawicznego rewidowania swojej wiedzy i
umiejetnosci w przedmiotowym zakresie.

pomiar dydaktyczny — konstruowanie narzedzi
weryfikacji efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy

Cel: Nabycie wiedzy i umiejetnosci praktycznych w zakresie wilasciwego i efektywnego
doboru metod i form weryfikacji efektow uczenia sie z zakresu wiedzy, nabytych przez
studentow w ramach zajec¢ o charakterze teoretycznym.

Efekty ksztalcenia
Uczestnik po ukonczeniu szkolenia bedzie:
e posiadal wiedz¢ o najczesciej popetnianych bledach w procesie konstruowania
narzedzi weryfikacji efektow uczenia sie w zakresie wiedzy;
e posiadat umiejetnos¢ opracowania standardow wymagan egzaminacyjnych dla
przedmiotow o charakterze teoretycznym;
e posiadal umiejetnos¢ ewaluacji osiggniecé studentow;
e przygotowany do samoksztalcenia i ustawicznego rewidowania swojej wiedzy i
umiejetnosci w przedmiotowym zakresie.

pomiar dydaktyczny — konstruowanie narzedzi
weryfikacji efektow uczenia sie w zakresie umiejetnosci
praktycznych i kompetencji spotecznych

Cel: Nabycie wiedzy i umiejetnosci praktycznych w zakresie wilasciwego i efektywnego
doboru metod i form weryfikacji efektow uczenia sie z zakresu umiejetnosci praktycznych i
kompetencji spolecznych, nabytych przez studentow w ramach zaje¢ o charakterze
praktycznym.
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Efekty ksztalcenia
Uczestnik po ukonczeniu szkolenia bedzie:

e posiadal wiedz¢ o najczesciej popetnianych bledach w procesie konstruowania
narzedzi weryfikacji efektow uczenia sie w zakresie umiejetnosci praktycznych i
kompetencji spolecznych;

e posiadal umiejetnos¢ opracowania standardow wymagan zaliczeniowych dla
przedmiotow o charakterze praktycznym,

e posiadal umiejetnos¢ ewaluacji osiggniecé studentow,

e przygotowany do samoksztalcenia i ustawicznego rewidowania swojej wiedzy i
umiejetnosci w przedmiotowym zakresie.

2. Wymagania/zadania po stronie wykonawcy — w zakresie wykonania przedmiotu zaméwienia

a/ szkolenie odbywac si¢ bedzie na podstawie udokumentowanego programu nauczania zawierajgcego m.in.: tematy zagadnien, liczb¢ godzin, wykorzystywane
materialy dydaktyczne [o ile sg niezbedne]. Wstepny program szkolenia wykonawca powinien przedstawi¢ w zalaczniku nr 6 do oferty.

b/uczestnicy szkolenia otrzymajg materiaty szkoleniowe [dydaktyczne] dostosowane do specyfiki szkolenia. Materiaty dydaktyczne [o ile niezbedne do nabycia
efektow ksztatcenia] wynikajace z tematyki szkolenia moga by¢ przekazane w formie elektronicznej na 3 dni przed szkoleniem do beneficjenta na adres:
biuro.powr@wsiiz.pl lub bezposrednio na adresy mailowe uczestnikéw szkolenia udostepnione wykonawcy co najmniej na 3 dni przed szkoleniem.
c¢/szkolenie bedzie prowadzi¢ do nabycia umiej¢tnosci w pkt 1. [patrz. tabela] potwierdzonych odpowiednim dokumentem - zaswiadczeniem.

d/nabycie umiejetnosci bedzie weryfikowane poprzez ankiety bilansujgce kompetencje uczestnika w oparciu o badanie stanu kompetencji "przed" i "po".

e/ wykonawca bedzie realizowat przedmiot zamowienia osobiscie lub zapewni trenera do prowadzenia szkolenia dysponujacego odpowiednim wyksztatceniem
lub doswiadczeniem zawodowym w obszarze merytorycznym zwigzanym z zakresem przedmiotu zaméwienia (weryfikowane na podstawie zalacznika nr 2 —
5 do formularza oferty.

0/ Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia odpowiedniej dokumentacji dotyczacej prowadzonego szkolenia, a w tym ze szczegdlnym uwzglednieniem
dokumentacji dostarczonej przez zamawiajacego tj.: list obecnosci, listy odbioru materiatéw dydaktycznych [0 ile dotyczy], listy odbioru zaswiadczen.
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3. Specyfikacja minimum

Lp.

Nazwa

Specyfikacja — wymagania minimalne

Jednostka

liczba

1.

budowanie interaktywnych
prezentacji multimedialnych

¢ Dla kadry dydaktycznej

® }.3cznie - 16 osob

e Liczba godzin na 1 grupe: 8 dydaktycznych

¢ 1 godzina szkoleniowa = 45 minut

e maksymalny czas przerwy pomi¢dzy godzinami szkoleniowymi 15 min.

e szkolenie prowadzone w dni robocze od poniedziatku do pigtku w
przedziale czasowym od 08:00 do 17:00 wg harmonogramu
ustalonego z zamawiajacym

e czas realizacji szkolenia: marzec — czerwiec 2023*

e migjsce szkolenia: Wyzsza Szkota Inzynierii 1 Zdrowia, 02-366 Warszawa,
ul. Bitwy Warszawskiej 1920 nr 18 [Kampus nr 1] lub Al Jerozolimskie
195A, 02-222 Warszawa [Kampus nr 2]

Minimalny zakres:

1) Realizacja celow/efektow ksztalcenia wskazanych w_przedmiocie
zaméwienia w pkt 111, 1.1.

Informacje dodatkowe
Zamawiajacy zapewnia infrastrukture: tj. miejsce, sprzet multimedialny do
przeprowadzenia szkolenia.

grupa

2

action learning — wykorzystanie
gier i symulacji edukacyjnych

e Dla kadry dydaktycznej

e Lacznie - 16 os6b

e Liczba godzin na 1 grupe: 6 dydaktycznych
e 1 godzina szkoleniowa = 45 minut

e maksymalny czas przerwy pomi¢dzy godzinami szkoleniowymi 15 min.

grupa
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szkolenie prowadzone w dni robocze od poniedziatku do pigtku w
przedziale czasowym od 08:00 do 17:00 wg harmonogramu ustalonego
Z zamawiajacym

czas realizacji szkolenia: marzec — czerwiec 2023*

miejsce szkolenia: Wyzsza Szkota Inzynierii i Zdrowia, 02-366
Warszawa,

ul. Bitwy Warszawskiej 1920 nr 18 [Kampus nr 1] lub Al Jerozolimskie
195A, 02-222 Warszawa [Kampus nr 2]

Minimalny zakres:

2) Realizacja celow/efektow ksztalcenia ~ wskazanych w przedmiocie

zamowienia w pkt III. 1.1.

Informacje dodatkowe

Wykonawca zapewnia materiaty szkoleniowe[patrz. Pkt I11.2b].
Zamawiajacy zapewnia infrastrukture: tj. miejsce, sprz¢t multimedialny do
przeprowadzenia szkolenia.

narzedzia tutoringowe i .
coachingowe w warsztacie pracy o
dydaktycznej o

Dla kadry dydaktycznej

Lacznie - 16 os6b

Liczba godzin na 1 grupe: 6 dydaktycznych

1 godzina szkoleniowa = 45 minut

maksymalny czas przerwy pomiedzy godzinami szkoleniowymi 15 min.
szkolenie prowadzone w dni robocze od poniedzialtku do piatku w
przedziale czasowym od 08:00 do 17:00 wg harmonogramu ustalonego
Z zamawiajacym

czas realizacji szkolenia: marzec — czerwiec 2023*

miejsce szkolenia: Wyzsza Szkota Inzynierii i Zdrowia, 02-366
Warszawa,

grupa
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ul. Bitwy Warszawskiej 1920 nr 18 [Kampus nr 1] lub Al Jerozolimskie
195A, 02-222 Warszawa [Kampus nr 2]

Minimalny zakres:

3) Realizacja celow/efektéw ksztalcenia wskazanych w przedmiocie

zamowienia w pkt III. 1.1.

Informacje dodatkowe

Wykonawca zapewnia materiaty szkoleniowe[patrz. Pkt I11.2b].
Zamawiajacy zapewnia infrastrukture: tj. miejsce, sprzet multimedialny do
przeprowadzenia szkolenia.

pomiar dydaktyczny — o
konstruowanie narzedzi .
weryfikacji efektow uczenia si¢ w o
zakresie wiedzy o

Dla kadry dydaktycznej

Lacznie - 16 os6b

Liczba godzin na 1 grupe: 6 dydaktycznych

1 godzina szkoleniowa = 45 minut

maksymalny czas przerwy pomigdzy godzinami szkoleniowymi 15 min.
szkolenie prowadzone w dni robocze od poniedziatku do pigtku w
przedziale czasowym od 08:00 do 17:00 wg harmonogramu ustalonego
Z zamawiajacym

czas realizacji szkolenia: marzec — czerwiec 2023*

miejsce szkolenia: Wyzsza Szkota Inzynierii i Zdrowia, 02-366
Warszawa,

ul. Bitwy Warszawskiej 1920 nr 18 [Kampus nr 1] lub Al Jerozolimskie
195A, 02-222 Warszawa [Kampus nr 2]

Minimalny zakres:

4) Realizacja celow/efektow ksztalcenia  wskazanych w przedmiocie

zamoOwienia w pkt ITI. 1.1.

Informacje dodatkowe

grupa
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Wykonawca zapewnia materiaty szkoleniowe[patrz. Pkt I11.2b].
Zamawiajacy zapewnia infrastrukture: tj. miejsce, sprzet multimedialny do
przeprowadzenia szkolenia.

5. | pomiar dydaktyczny — o
konstruowanie narzedzi .
weryfikacji efektow uczenia si¢ w o
zakresie umiejetnosci .
praktycznych i kompetencji o
spotecznych o

Dla kadry dydaktycznej

Lacznie - 16 os6b

Liczba godzin na 1 grupe: 6 dydaktycznych

1 godzina szkoleniowa = 45 minut

maksymalny czas przerwy pomigdzy godzinami szkoleniowymi 15 min.
szkolenie prowadzone w dni robocze od poniedziatku do piatku w
przedziale czasowym od 08:00 do 17:00 wg harmonogramu ustalonego
Z zamawiajacym

czas realizacji szkolenia: marzec — czerwiec 2023*

miejsce szkolenia: Wyzsza Szkota Inzynierii i Zdrowia, 02-366
Warszawa,

ul. Bitwy Warszawskiej 1920 nr 18 [Kampus nr 1] lub Al Jerozolimskie
195A, 02-222 Warszawa [Kampus nr 2]

Minimalny zakres:

5) Realizacja celow/efektéw ksztalcenia  wskazanych w przedmiocie

zamowienia w pkt 111. 1.1.

Informacje dodatkowe

Wykonawca zapewnia materiaty szkoleniowe[patrz. Pkt I11.2b].
Zamawiajacy zapewnia infrastrukture: tj. miejsce, sprzet multimedialny do
przeprowadzenia szkolenia.

grupa

*zamawiajacy zastrzega sobie mozliwosci zmian w harmonogramie.




Fundusze . . .
el Rzeczpospolita Unia Europejska

EU]’OpEjSkIe ki

Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

IV. Wymagania w stosunku do wykonawcy — warunki udzialu w postepowaniu
O udziat w postepowaniu moze ubiegac si¢ podmiot [wykonawca], ktore spetniaja nastgpujace warunki:

1.

W przypadku, gdy wykonawca jest podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza - posiada uprawnienia lub zezwolenia do wykonywania okreslonej
dziatalnosci lub czynnosci w zakresie przedmiotu zamowienia:

Ocena warunku nastgpi wedlug formuly spetnia/nie spetnia na podstawie oswiadczenia przedstawionego w Zalgczniku nr 2 oraz na podstawie
wyciggu CEIDG lub wydruku KRS [zalgcznik nr 7)- dzialalnosé szkoleniowa lub dziatalnosé w zakresie dostarczania rozwigzan dla sytemu
szkolnictwa wyZszego [konsultingowa, doradcza — katalog otwarty].

Warunek nie dotyczy wykonawcy - osoby fizycznej nieprowadzacej dziatalno$ci gospodarcze;.

Dysponuje odpowiednim potencjatem kadrowym i merytorycznym - osobami zdolnymi do wykonania zamowienia dajacymi r¢kojmig¢ nalezytej
realizacji programu szkolenia posiadajgcymi odpowiednie kwalifikacje i doswiadczenie:

e wyksztalcenie wyzsze [Kierunkowe jesli przepisy naktadajg taki obowigzek w zakresie tematyki danego szkolenia] co najmniej studia Il
stopnia i/lub studia podyplomowe ze wskazanego zakresu i/lub certyfikaty/zaswiadczenia potwierdzajace kwalifikacjg [jesli przepisy prawa
powszechnego regulujg takie uprawnienia];

o dos$wiadczenie zawodowe rozumiane jako:

- w przypadku szkolen

nr 1 budowanie interaktywnych prezentacji multimedialnych

nr 2 action learning — wykorzystanie gier i symulacji edukacyjnych

nr 3 narzedzia tutoringowe i coachingowe w warsztacie pracy dydaktycznej

-przeprowadzenie w okresie ostatnich 3 lat do dnia poprzedzajacego dzien, w ktorym uptywa termin sktadania ofert, szkolen, ktorych zakres jest zgodny
lub zblizony do przedmiotu zamowienia okreslonego w pkt. III. 1.

Ocena warunku nastgpi wedlug formuly spelnia/nie spelnia na podstawie informacji przedstawionych w Zatgczniku nr 2 do formularza oferty —
[wykaz szkolen — tabela 2aj oraz zalgcznika nr 5 - rekomendacje/zaswiadczenia/umowy/protokoly odbioru potwierdzajgce realizacje Wykazanych
szkolen w tabeli 23;

- w przypadku szkolen
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nr 4 pomiar dydaktyczny — konstruowanie narzedzi weryfikacji efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy
nr 5 pomiar dydaktyczny — konstruowanie narzedzi weryfikacji efektow uczenia sie w zakresie umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych

zatrudnienie w okresie ostatnich 10 lat do dnia poprzedzajacego dzien, w ktorym uptywa termin sktadania ofert w jednostkach szkolnictwa wyzszego
[Uczelni wyzszej] na stanowisku, na ktorym w zakresie obowiazkow znajduja si¢ zadania zwigzane z ocena/konstruowaniem narzedzi weryfikacji
efektéw uczenia si¢

Ocena warunku nastgpi wedlug formuly spelnia/nie spelnia na podstawie informacji przedstawionych w Zatgczniku nr 2 do formularza oferty — [
tabela 2b/ oraz zalgcznika nr 4 - umowa o prace 7 zakresem obowiqgzkow lub zaswiadczenie od pracodawcy ze wskazaniem zakresu obowigzkow/inne
dokumenty potwierdzajgce spetnienie kryteriow dostepu (katalog otwarty).

lub

zatrudnienie w okresie ostatnich 10 lat do dnia poprzedzajacego dzien, w ktérym uptywa termin sktadania ofert w podmiocie dostarczajacym
rozwigzania dla sytemu szkolnictwa wyzszego w zakresie problematyki procesu dydaktycznego

Ocena warunku nastgpi wedlug formuly spelnia/nie spelnia na podstawie informacji przedstawionych w Zalgczniku nr 2 do formularza oferty — [-
tabela 2b], zalgcznika nr 4 - umowa o prace z zakresem obowigzkow lub zaswiadczenie od pracodawcy ze wskazaniem zakresu obowigzkow/inne
dokumenty potwierdzajgce spelnienie kryteriow dostepu (katalog otwarty) oraz zalgcznika nr 5 dokumenty potwierdzajqgce naleZycie wykonane
ustugi.

V . Zasady ustalania wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu zaméwienia

1. Osoby prowadzace dzialalno$¢ gospodarcza, sp. z 0.0., s.c. itd. - wyptata wynagrodzenia nast¢puje przelewem na rachunek bankowy wykonawcy na
podstawie wystawionej przez Wykonawce faktury.

2. Osoby fizyczne nieprowadzacych dziatalnosci gospodarczej - wyptata wynagrodzenia z tytulu wykonywania zlecenia nastgpuje po ztozeniu przez
Wykonawcg rachunku. Wynagrodzenie brutto brutto wskazane przez Wykonawce w Formularzu Ofertowym obejmuje: koszty podatku dochodowego,
koszty ubezpieczen spolecznych ponoszonych przez Wykonawce i Zamawiajacego. Wynagrodzenia netto dla Wykonawcy bedzie ustalane zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa tj. jego warto$¢ bedzie zalezna od obowigzku naliczania przez Zamawiajacego kosztow ubezpieczen spotecznych
ponoszonych przez Wykonawce 1 Zamawiajacego. Pod pojeciem kwoty brutto brutto nalezy rozumie¢ wszystkie koszty zwigzane z realizacjg
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zamowienia, co dla oso6b fizycznych nieprowadzacych dziatalnosci gospodarczej oznacza wynagrodzenie, nalezne Wykonawcy za ushugg, stanowiace
calo$¢, obejmujacy takze te czesé, ktorg Zamawiajgcy ma obowigzek potraci¢ (odliczy¢) na zobowigzania prawno-podatkowe.

3. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci podawania dodatkowych kosztow zwiagzanych z realizacja zamowienia. Wskazana stawka/cena brutto brutto
powinna uwzglednia¢ wszystkie koszty i sktadniki niezbgdne do wykonania zamowienia przez Wykonawce. Cena musi by¢ podana w PLN cyfrowo
[do dwdch miejsc po przecinku] i stownie.

VI. OCENA OFEERTY

1. Zamawiajacy dokona oceny zloZzonych ofert pod wzgledem formalnym tj. zgodnos¢ z:
* Punktem IV. Wymagania w stosunku do wykonawcy — warunki udzialu w postepowaniu
* Punktem VII - Wymagania dotyczace przygotowania oferty.
* Punktem I X - Wymagania dotyczace miejsca, terminu i formy zloZenia oferty.

w sposob spetnia/nie spetnia.
Niespelnienie przez Oferenta ktoregokolwiek z powyzszych warunkow powoduje niespelnienie
kryteriow formalnych przez Oferenta [oferta odrzucona = oferta niewazna]

Ponadto Oferta zostanie odrzucona, jezeli:
e wykonawca nie zgodzit si¢ na poprawienie przez Zamawiajacego w tresci oferty oczywistej omyitki pisarskiej lub rachunkowe;.
e nie ztozyl wyjasnien, o ktore w trakcie badania oferty zwrocil sie¢ Zmawiajacy
Oferentowi nie przystuguje Zadne roszczenie w stosunku do Zamawiajacego z tytutu odrzucenia oferty
2. Sposob przyznania punktow— informacja na temat wag punktowych lub procentowych przypisywanych do poszczegélnych kryteriow oceny
ofert.

Zamawiajacy dokona oceny waznych ofert dla kazdego szkolenia oddzielnie tj. ocena dokonywana jest pomiedzy ofertami, w ktorych
wskazano to samo szkolenie do realizacji. na podstawie nastepujacych kryteriéw:
1) Nr szkolenia 1-3:

Nr | Nazwa Kryterium Waga | Metodologia przyznania punktéw

1 Cena 80% | (Cmin/Cof) * 100 * waga
gdzie:
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- Cmin - najnizsza cena sposrod wszystkich ofert
- Cof - cena podana w ofercie
Maksymalna liczba punktow w tym kryterium — 80 pkt.

20% | liczba godzin szkolen zblizonych/zgodnych z przedmiotem zaméwienia w pkt. 111. 1. wykonanych przez
osobe wskazang do realizacji zamowienia w ostatnich trzech latach przed uptywem terminu sktadania ofert w

Do$wiadczanie — liczba niniejszym postgpowaniu
przeprowadzonych szkolen e 100 lub wigcej godzin szkolen — 20 pkt
e 0d 50 do 99 - godzin szkolen — 15 pkt
e 0d 20 do 49 godzin szkolen - 10 pkt
e 10 do 19 godzin szkolen - 5 pkt
e o0od5do9 godzin szkolen - 1 pkt
e ponizej 5 godzin szkolen, - 0 pkt
Maksymalna liczba punktow w tym kryterium — 20 pkt.
Zamawiajgcy dokona oceny przedmiotowego kryterium na podstawie wykazu
ustug [zalgcznik nr 2 — tabela 2ajwykonanych przez osobe wyznaczong do realizacji zamowienia

2) Nr szkolenia 4-5:

Nazwa kryterium Waga | Metodologia przyznania punktéw
Cena 80% | (Cmin/Cof) * 100 * waga
gdzie:

- Cmin - najnizsza cena sposrod wszystkich ofert
- Cof - cena podana w ofercie
Maksymalna liczba punktow w tym kryterium — 80 pkt.

Doswiadczanie — czas 20% e Powyzej 5 lat — 20 pkt
zatrudnienia na stanowisku e 0d3do5-lat—15 pkt
na ktorym w zakresie e o0d1do3lat-10 pkt
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obowiagzkdéw znajduja sie
zadania zwigzane z
ocena/konstruowaniem
narzedzi weryfikacji
efektow uczenia si¢

/w podmiocie
dostarczajacym
rozwigzania dla sytemu

szkolnictwa wyzszego w
zakresie problematyki
procesu dydaktycznego

e ponizej roku, - 0 pkt
Maksymalna liczba punktéw w tym kryterium — 20 pkt.
Zamawiajgcy dokona oceny przedmiotowego kryterium na podstawie zalgcznika nr 2 —tabela 2b

1. Oferta powinna:

Oferta [w zakresie danego szkolenia nr 1-5] moze uzyska¢ maksymalnie 100 punktow za kryterium cena [stawka] oraz kryterium do$wiadczenie

Jezeli wybrana oferta [w zakresie danego szkolenia nr 1-5] przekracza przyjgte w budzecie projektu stawki, Zamawiajacy moze przeprowadzi¢ negocjacje cen
w tym zakresie.

W przypadku gdy dwie lub wiecej ofert [w zakresie danego szkolenia nr 1-5] uzyska taka sama najwyzsza liczbe punktéow tj. okazg si¢ rownowazne
Zamawiajacy zwroci si¢ do Wykonawcow o przedstawienie Ofert dodatkowych w terminie wskazanym przez Zamawiajacego.

VIl. WYMAGANIA DOTYCZACE SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

a. by¢ zlozona na formularzu ofertowym - Zalacznik nr 1 do zapytania ofertowego nr 1/02/ZAD 2/2023

zawieraé wszystkie niezbedne zalaczniki m.in.:

e zalgcznik nr 1 do oferty Oswiadczenie o braku powigzan
e zalgcznik nr 2 do oferty O$wiadczenie o spelnieniu wymagan w stosunku do wykonawcy — warunkéw udziatu w postepowaniu

e zalacznik nr 3 do formularza oferty — CV [zal. 3a] dyplom ukonczenia studiow Il stopnia [zal. 3b]; studia podyplomowe,

certyfikaty/zaswiadczenia [zat. 3¢ itd...]
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e zalacznik nr 4 do oferty — umowa o prace z zakresem obowigzkow lub zaswiadczenie od pracodawcy ze wskazaniem zakresu
obowigzkow/inne dokumenty potwierdzajace spetnienie kryteriéw dostepu (katalog otwarty).
zatgcznik nr 5 do oferty — rekomendacje/zaswiadczenia/protokoty odbioru
zalacznik nr 6 do oferty — wstgpny program szkolenia
zalacznik nr 7 do oferty - wyciag CEIDG lub wydruku KRS
zalacznik nr 8 do oferty - upowaznienie do przetwarzania danych osobowych
Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ skladania ofert czesciowych tj. wykonawca wskazuje do realizacji dane szkolenie patrz pkt 111. 1. OPIS
PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA [szkolenia nr 1-5].
2. Oferta powinna by¢ czytelna|m.in.: tre§é¢, skany, kopie dokumentéw musza by¢ wyrazne] i sporzadzona w jezyku polskim zapisanym technika
niescieralng:
- opatrzona pieczatka firmowa [jesli dotyczy];
- posiada¢ date sporzadzenia;
- zawiera¢ dane adresowe

- podpisana czytelnie przez wykonawce lub osobe reprezentujaca Wykonawce zgodnie z zasadami reprezentacji wskazanymi we wlasciwym rejestrze,
badZ osobe upowazniona;
- kazda strona oferty, na ktorej znajduje si¢ jakakolwiek tres¢ musi by¢ podpisana lub parafowana;
- wszystkie zataczone do oferty dokumenty w postaci kopii musza zosta¢ potwierdzone przez Oferenta za zgodno$¢ z oryginatem i opatrzone data;
3. Na etapie oceny formalnej zostang odrzucone oferty sporzadzone na formularzach innych niz stanowigce zatgczniki do niniejszego zapytania.
4. Oferta zlozona w odpowiedzi na zapytanie ofertowe powinna zawiera¢ tylko dokumenty niezb¢dne do wlasciwej oceny Oferenta wskazane w przez
Zamawiajgcego w obszarze objetym zamdwieniem. Inne dokumenty niezwigzane z przedmiotem zamowienia nie bedg brane pod uwage w trakcie oceny oferty.
5. Oferte nalezy ztozy¢/dostarczy¢ zgodnie z pkt. 1X niniejszym zapytania.
6. Zlozenie oferty oznacz, ze Oferent wyraza zgod¢ na upublicznienie informacji w zakresie jego danych [rejestrowych], danych osobowych [dot. 0sob nie
prowadzacych dziatalno$ci gospodarczej], ceny wykonania ustugi w tym podania do wiadomosci pozostatych Oferentow szczegdtow oferty z zastrzezeniem, iz
a/moze wskaza¢ w tresci oferty informacje stanowigce tajemnice przedsigbiorstwa w rozumieniu przepiséw Ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji.
Wskazanie takich tresci jest mozliwe poprzez ztozenie dodatkowego oswiadczenia wskazujacego na tresci w ofercie stanowigce tajemnicg przedsigbiorstwa.
b/ informacje zawarte w Formularzu Oferty nie stanowig tajemnicy przedsigbiorstwa
7.  Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.
8. Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztow udzialu w postgpowaniu.
9. Oferent moze przed uptywem terminu oceny zmieni¢ lub wycofa¢ swoja oferte
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10. Termin zwigzania ofertag wynosi 30 dni od dnia wyznaczonego na ztozenie oferty. Zamawiajacy moze zwroci¢ si¢ z prosba do Wykonawcow o przedtuzenie
terminu zwigzania ofertg o kolejne 30 dni.

VIII. INFORMACJA O WYKLUCZENIACH Z MOZLIWOSCI ZLOZENIA OFERTY [zalacznik nr 1 do formularza
oferty]

Zamawiajacy wyklucza z udzialu w procedurze naboru ofert podmioty z nim powiazane w sposob

osobowy lub kapitalowy.

Przez powiazania kapitalowe lub osobowe rozumie si¢ wzajemne powiazania miedzy beneficjentem
lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowiazan w imieniu beneficjenta lub osobami
wykonujacymi w imieniu beneficjenta czynnoS$ci zwiazane z przygotowaniem i przeprowadzeniem
procedury wyboru wykonawcy a wykonawca, polegajace
w szczego6lnosci na:
a. uczestniczeniu w spélce jako wspélnik spélki cywilnej lub spétki osobowej,
b. posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji,
c. pelnieniu funkcji czlonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, pelnomocnika,
d. pozostawaniu w zwigzku malzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej
lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.
IX. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKEADANIA OFERT
1. Oferta w formie zatacznika nr 1 do zapytania ofertowego powinna by¢:
e przestana za posrednictwem poczty elektronicznej na adres: biuro.powr@wsiiz.pl- [skan z podpisem lub podpis elektroniczny] z dopiskiem w tytule
wiadomosci: Zapytanie ofertowe nr 1/02/ZAD 2/2023 Doskonatosé¢ dydaktyczna uczelni
lub
e dostarczona za posrednictwem poczty/kuriera w zamknigtej kopercie z dopiskiem na kopercie: Zapytanie ofertowe nr 1/02/ZAD 2/2023 Doskonatosé
dydaktyczna uczelni
na adres: Biro ds. doskonalenia jakosci ksztatcenia, ul. Bitwy Warszawskiej 1920 nr 18, 02-366 Warszawa.
lub tez
e dostarczona osobiscie do Biura ds. doskonalenia jakosci ksztatcenia, ul. Bitwy Warszawskiej 1920 nr 18, 02-366 Warszawa w zamknigtej kopercie z
dopiskiem na kopercie: Zapytanie ofertowe nr 1/02/ZAD 2/2023 Doskonatosé¢ dydaktyczna uczelni
do dnia 8 marca 2023 r.
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2. Przez Oferte rozumie si¢ odpowiedZ na Zapytanie ofertowe, zlozona zgodnie z wytycznymi

zawartymi w punkcie VIl - WYMAGANIA DOTYCZACE PRZYGOTOWANIA OFERTY
X. WYNIKI POSTEPOWANIA I INFORMACJE DOTYCZACE WYBORU NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY

Ocena ofert zostanie dokonana w dniu 9 marca 2023 r.
Zamawiajacy przyzna zamowienie Wykonawcy, ktorego oferta spelnia wymagania okreSlone w zapytaniu ofertowym oraz zostala uznana za

najkorzystniejsza, wedlug przyjetych kryteriow oceny.
Zamawiajacy informacj¢ o wyniku postepowania upubliczni w taki sposob, w jaki zostalo upublicznione zapytanie ofertowe t;j.
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.qgov.pl/

XI. INFORMACJE DODATKOWE

1.

© NS A

Zamawiajacy w procesie badania i oceny oferty moze zazada¢ od Wykonawcy wyjasnien w zakresie zlozonej oferty zakreslajac termin
udzielenia odpowiedzi. NiezloZenie wyjasnien przez Oferenta bedzie skutkowaé odrzuceniem oferty.

Zamawiajacy jest uprawniony do poprawienia w tresci oferty oczywistych omylek pisarskich lub rachunkowych, niezwlocznie zawiadamiajac
0 tym Oferenta. Wykonawca moze nie zgodzi¢ si¢ na dokonanie poprawek w terminie jednego dnia roboczego od momentu wyslania
zawiadomienia przez Zamawiajacego.

W celu realizacji zamowienia Zamawiajacy przekaze Wykonawcy materialy droga e-mailowa np. harmonogram pracy oraz inne materialy
konieczne do wykonania zakresu umowy.

Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci skladania ofert wariantowych.

Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci powierzenia czesci lub calo$ci zaméwienia podwykonawcom.

Zamawiajacy nie przewiduje udzielenia zamowien na dodatkowe przedmioty zamowienia.

Od dokonanego wyboru nie przewiduje si¢ odwolan

W przypadku zaistnienia sytuacji zwigzanej z potrzeba dokonania stosownych zamian w umowie w celu wlasciwej realizacji zamowienia
zastrzega si¢ mozliwos¢ dokonania niniejszych zmian w drodze aneksu do umowy. Zakres zmian moze dotyczy¢ m.in.: a. oKkresu,
harmonogramu, lub sprostowania oczywistej omylki pisarskiej.

W ciagu 7 dni od daty wyboru Wykonawcy Zamawiajacy przystapi do zawarcia umowy z Wykonawca. Jezeli w terminie 3 dni od zaproszenia
do podpisania umowy oferent nie zawrze umowy, zamawiajacy moze podjaé negocjacje z oferentem, ktorego oferta byla nastepna na liScie
rankingowej.

XI1. UWAGI KONCOWE
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do:
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- uniewaznienia postepowania bez podania przyczyn na kazdym jego etapie, a takze do pozostawienia postepowania bez wyboru oferty.

- uniewaznienia postepowania jesli cena najkorzystniejszej oferty przekracza srodki przewidziane w ramach budzetu projektu dla przedmiotowego
zamowienia.

Zamawiajacy moze dokona¢ zmiany Zapytania Ofertowego. Zmiana zostanie umieszczona na stronie internetowej
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/

XI11. KONTAKT: Dodatkowych informacji udziela dyrektor uczelni - lwona Wachol pod nr telefonu 668 727 982 lub biuro.powr@wsiiz.pl
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ZALACZNIK 1 DO ZAPYTANIA OFERTOWEGO nr 1/02/ZAD 2/2023

(miejscowo$¢ i data)

pieczeé wykonawcy
w przypadku przedsiebiorcy

OFERTA
Do:

Wyzsza SzKkola Inzynierii i Zdrowia w Warszawie

ul. Bitwy Warszawskiej 1920 nr 18, 02-366 Warszawa
NIP: 529-16-78-903,

REGON: 015592523

Odpowiadajac na zapytanie ofertowe dotyczace przeprowadzenia szkolen podnoszacych umiejetnosci dydaktyczne nauczycieli akademickich Wyzszej Szkoly Inzynierii i
Zdrowia w Warszawie w ramach Projektu Doskonatosé dydaktyczna uczelni wspotfinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego zgodnie z wymaganiami okreslonymi w zapytaniu ofertowym, o§wiadczam, iz zobowiazuje si¢ wykona¢ przedmiotowe zamoéwienie na podstawie ponizszego
zestawienia:

Dane dotyczgce wykonawcy:

Nazwa firmy/imie i nazwisko

Adres

Nr tel. do osoby odpowiedzialnej za zlozenie oferty

Adres e-mail

NIP/REGON lub PESEL (dot. osoby nieprowadzqcej dziatalnosci gospodarczej)
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LP Wynagrodzenie Wykonawcy brutto brutto w PLN
Stawka(cena) brutto — cyfrowo i stownie —
za jedng grupe

Nazwa szkolenia®
W ramach kryterium 1 (waga 80%)

A B Cc

budowanie interaktywnych prezentacji multimedialnych

2. action learning — wykorzystanie gier i symulacji edukacyjnych

3. narzedzia tutoringowe i coachingowe w warsztacie pracy
dydaktycznej

4, pomiar dydaktyczny — konstruowanie narzedzi weryfikacji efektow
uczenia si¢ w zakresie wiedzy

5. pomiar dydaktyczny — konstruowanie narzedzi weryfikacji efektow
uczenia sie w zakresie umiejetnosci praktycznych i kompetencji
spotecznych

* Zamawiajacy dokonuje oceny [kryterium nr 1] dla kazdego szkolenia oddzielnie tj. ocena dokonywana jest pomigdzy ofertami, w ktorych wskazano to samo
szkolenie do realizacji.

Oé$wiadczam, iz:

zapoznatem/am si¢ z zapytaniem ofertowym, uzyskatam/em konieczne informacje do przygotowania oferty i nie wnosz¢ do nich zadnych zastrzezen.

oferuj¢ wykonanie zaméwienia na warunkach wskazanych w zapytaniu ofertowym i w zatgcznikach do zapytania i oferty

W cenie oferty zawarte zostaly wszystkie koszty wykonania przedmiotowego zamdwienia.

jestem zwigzany/a niniejsza oferta na czas wskazany w zapytaniu ofertowym, tj. 30 dni od dnia uptywu terminu sktadania ofert.

oferowany przeze mnie przedmiot zaméwienia spetnia wszystkie wymagania Zamawiajacego.

wypetnitem obowiazki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO1)wobec 0s6b fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio

pozyskatem w celu ubiegania si¢ o udzielenie zaméwienia w niniejszym postgpowaniu. *

oferta zawiera ........cc.ccce.... ponumerowanych stron.
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Czytelny podpis Wykonawcy

e zalacznik nr 1 do oferty Oswiadczenie o braku powigzan

e zalacznik nr 2 do oferty Oswiadczenie o spetnieniu wymagan w stosunku do wykonawcy — warunkéw udziatu w postepowaniu.

e  zalacznik nr 3 do formularza oferty — CV [zal. 3a] dyplom ukonczenia studiow Il stopnia [zal. 3b]; studia podyplomowe, certyfikaty/zaswiadczenia [zat. 3¢
itd...]

e zalacznik nr 4 do oferty — umowa o prace z zakresem obowigzkéw lub zaswiadczenie od pracodawcy ze wskazaniem zakresu obowigzkoéw/inne dokumenty
potwierdzajace spelnienie kryteriow dostepu (katalog otwarty).

e  zalacznik nr 5 do oferty — rekomendacje/zaswiadczenia/ protokoty odbioru

e  zalacznik nr 6 do oferty — wstepny program szkolenia

e zalgcznik nr 7 do oferty - wyciagg CEIDG lub wydruk KRS — PKD

e  zalgcznik nr 8 do oferty - upowaznienie do przetwarzania danych osobowych
* W przypadku gdy wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niz bezposrednio jego dotyczacych lub zachodzi wytaczenie stosowania obowigzku informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust.
5 RODO treéci o§wiadczenia wykonawca nie sklada (usunigcie tresci o§wiadczenia np. przez jego wykre$lenie).1)rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz.
UE L 119 z 04.05.

Zatacznik nr 1 do oferty - Oswiadczenie o braku powiazan

OSWIADCZENIE O BRAKU POWIAZAN
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Os$wiadczam, ze nie mam powigzan kapitalowych lub osobowych rozumianych jako wzajemne powiazania miedzy Zamawiajacym — Wyzsza
Szkotg Inzynierii i Zdrowia w Warszawa osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajacego lub osobami wykonujacymi w imieniu
Zamawiajacego czynno$ci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawca, polegajacymi w szczego6lnosci na:

1. uczestniczeniu w spotce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowej;
2. posiadaniu co najmniej 10% udziatow lub akcji;
3. pehieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, pelnomocnika;

4. pozostawaniu w zwigzku malzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej
do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Czytelny podpis Wykonawcy
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Zakacznik nr 2 do oferty - O$wiadczenie o spelnieniu warunkéw udzialu w postepowaniu
Wykonawca o$wiadcza, iz spetnia wskazane w pkt. V. Wymagania w stosunku do wykonawcy:

1. Wykonawca posiada uprawnienia lub zezwolenia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynno$ci w zakresie przedmiotu zamowienia, jezeli
ustawy naktadajg obowigzek posiadania takich uprawnien

o Wykonawca w zalgczeniu przedstawia wycigg CEIDG/wydruku KRS stanowigcy zalacznik nr 7 do formularza oferty

Warunek nie dotyczy wykonawcy - osoby fizycznej nieprowadzacej dziatalnosci gospodarczej — wowczas cze$¢ o$wiadczenia nalezy wykreslic.

2. Dysponuje odpowiednim potencjalem kadrowym i merytorycznym [tabela 1] - osobami zdolnymi do wykonania zamoéwienia dajacymi
rekojmie¢ nalezytej realizacji programu szkolenia posiadajacymi odpowiednie kwalifikacje i doSwiadczenie [tabela 2a — w przypadku szkolen
nr 1-3/2b w przypadku szkolen nr 4-5]:

*niewlasciwe skresli¢

Tabelanr1
Lp. Imie¢ i nazwisko * Szkolenie z przedmiotu zaméwienia [nr Informacje na temat kwalifikacji Wyksztalcenie
1-5] — nalegy wpisaé odpowiedni nr zawodowych

Np. Joanna Kowalska

2 Np. Anna Pop

Dla kaidej osoby wskazanej w tabeli 1 nalezy uzupetnié tabele 2a lub 2b oraz przedioiyé dokumenty wskazane w zalgczniku nr 3

AZALACZNIK | NR3 euveeenenenenns

CV [a], min. dyplom ukonczenia studiow II stopnia [b], dokumenty potwierdzajace
posiadanie kompetencje i uprawnienia [c. d itp. — kazdy dokument powinien mie¢ oznaczenie
kolejnej litery alfabetu]



Fundusze . . .
el Rzeczpospolita Unia Europejska

EU]’OpEjSkIe ki

Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Tabela nr 2a

w przypadku szkolen

nr 1 budowanie interaktywnych prezentacji multimedialnych

nr 2 action learning — wykorzystanie gier i symulacji edukacyjnych

nr 3 narzedzia tutoringowe i coachingowe w warsztacie pracy dydaktycznej

Deklaruje przeprowadzenie szkolen® o tematyce zgodnej/zblizonej z przedmiotem zaméwienia w pkt. III. 1. w formie wykazu szkolen [tabela 2a oraz
zatgcznika nr 3 w ktérym wskazano posiadane kompetencji i uprawnienia prowadzacego.

Podmioty, na rzecz

Szkolenie z Liczba godzin wykonanych
Imie i nazwisko przedmiotu g y y ktorych zostaly
L.p prowadzacego zamoOwienia [nr 1-5] Przedmiot ustugi Data wykonania _ uslug wykonane ustugi ©
" [kryterium 2 (waga 20% )

— nalegy wpisaé
odpowiedni nr

Np. Joanna Kowalska

Np. Anna Pop

 dokumenty potwierdzajace nalezycie wykonane ushugi zalacznik nr 5 [dokumenty musza by¢ kompletne i wazne oznacza to, ze w przypadku rekomendacji musza

zawieraé date wystawienia, wskazanie ustugi wraz z liczba godzin i by¢ podpisane przez podmiot je wystawiajacy/w przypadku protokolu odbioru: data odbioru, nazwa
ushugi, liczba godzin, podpisy dostarczajacego i podpis odbiorcy — NIEKOMPLETNE DOKUEMTY BEDA TRAKWORWANE JAKO DOKUMENTY NIEWAZNE]
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Tabela nr 2b
w przypadku szkolen

nr 4 pomiar dydaktyczny — konstruowanie narzedzi weryfikacji efektow uczenia sie w zakresie wiedzy
nr 5 pomiar dydaktyczny — konstruowanie narzedzi weryfikacji efektow uczenia si¢ w zakresie umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych

Deklaruje zatrudnienie w okresie ostatnich 10 lat do dnia poprzedzajacego dzien, w ktorym uptywa termin sktadania ofert w jednostkach szkolnictwa
wyzszego [Uczelni wyzszej] na stanowisku, na ktérym w zakresie obowigzkéw znajduja si¢ zadania zwigzane z ocena/konstruowaniem narzedzi
weryfikacji efektow uczenia si¢ /zatrudnienie w okresie ostatnich 10 lat do dnia poprzedzajacego dzien, w ktorym uptywa termin sktadania ofert w
podmiocie dostarczajgcym rozwiazania dla sytemu szkolnictwa wyzszego w zakresie problematyki procesu dydaktycznego*

*skresl niewtasciwe

Miejsce zatrudnienia Podmioty, na rzecz
L Imie i nazwisko Okres zatrudnianie Liczba lat Zadania na zajmowanym ktorych zadania byly
P prowadzacego od........do stanowisku ° wykonane £
Np. Joanna Kowalska
1
Np. Anna Pop
2.

P dokumenty potwierdzajace zalacznik nr 4 - umowa o prace z zakresem obowigzkéw lub zaswiadczenie od pracodawcy ze wskazaniem zakresu obowiazkéw/inne dokumenty
potwierdzajace spelnienie kryteriow dostepu (katalog otwarty).
E dokumenty potwierdzajace nalezycie wykonane ustugi zalacznik nr 5 dot. podmiotéw, dla ktérych dostarczono rozwiazania dla sytemu szkolnictwa wyzszego w zakresie

problematyki procesu dydaktycznego dokumenty musza by¢ kompletne i wazne oznacza to, Ze musza zawieraé date wystawienia, wskazanie zakresu zadan [ustug] by¢ podpisane

przez podmiot je wystawiajacy - NIEKOMPLETNE DOKUEMTY BEDA TRAKWORWANE JAKO DOKUMENTY NIEWAZNE]
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Zatacznik nr 6 do oferty wstepny program szkolenia

Tytul szkolenia:

Czytelny podpis Wykonawcy
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Zatacznik nr 8 do oferty upowaznienie do przetwarzania danych osobowych
UPOWAZNIENIE DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
Administratorem danych osobowych jest Wyzsza Szkota Inzynierii i Zdrowia z siedzibg w Warszawie przy ul. Bitwy Warszawskiej 1920 nr 18 (02-366). Z

Administratorem danych mozna skontaktowac si¢ poprzez adres email administratordanych@wsiiz.pl, telefonicznie pod numerem +48 22 646 20 60 lub pisemnie na
adres siedziby administratora.

Dane osobowe begdg przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu wyboru wykonawcy.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne i niezbedne do przeprowadzenia procesu wyboru oferenta dla Zapytania ofertowego nr 1/02/ZAD 2/2023.
Osobie przystuguje prawo do zadania od WSIiZ dostepu do danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania oraz przenoszenia danych. W przypadku stwierdzenia, iz przetwarzanie danych osobowych nastepuje niezgodnie z RODO i ustawg o
ochronie danych osobowych osoba ma prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Podstawa prawng przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. b RODO, co oznacza, iz przetwarzanie jest koniecznie do podj¢cia dziatan na zadanie przed
zawarciem umowy oraz zgoda na przetwarzanie danych osobowych.

Odbiorcami danych osobowych bedzie Biuro ds. doskonalenia jako$ci ksztalcenia oraz jednostki posredniczace i nadzorujace prawidtows realizacje Projektu Doskonatosé
dydaktyczna uczelni wspoétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Dane osobowe beda przetwarzane przez okres realizacji Projektu, a nastepnie przez okres jego prawidlowego rozliczenia.

Panstwa dane osobowe nie beda podlegaly profilowaniu, a takze nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy, ani do organizacji migdzynarodowej.

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych przez Wyzsza Szkota Inzynierii i Zdrowia z siedziba w Warszawie przy ul. Bitwy Warszawskiej 1920 nr 18 (02-366)w
celu: przeprowadzenia procesu wybory wykonawcy i zawarcia umowy cywilnoprawnej. Zostatem poinformowany o moich prawach i obowiagzkach. Przyjmuje do wiadomosci,
iz podanie przeze mnie danych osobowych jest dobrowolne.

(miejscowo$¢ i data) podpis wykonawcy
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