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Protokét wyboru wykonawcy nr 9/08/2017/POWER

zgodnie z zasadg konkurencyjnosci zawartg w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spoéjnosci na lata
2014-2020

w zakresie wyboru wykonawcy —opiekundw zajec stazowych dla kurséw specjalistycznych ordynowanie lekdéw i
wypisywanie recept cz. | i ll, wywiad i badanie fizykalne w Suwatkach w ramach projektu Inwestycje w
kompetencje pielegniarek i potoZnych gwarancjq jakosci ustug medycznych

z dnia 22 sierpnia 2017 r.

1. Komisja przeprowadzajaca postepowanie:

Przewodniczacy: dr hab. Marcin Geryk, prof. WSIiZ — kierownik projektu
Cztonkowie:

mgr lwona Wachol
mgr Matgorzata Okulanis

2. Przedmiot postepowania

Przedmiotem postepowania w/w zakresie jest wybér wykonawcow, ktérzy przeprowadzg zajecia stazowe dla
opiekundw zajec stazowych dla kurséw specjalistycznych ordynowanie lekdw i wypisywanie recept cz. | i ll,
wywiad i badanie fizykalne w Suwatkach w ramach projektu Inwestycje w kompetencje pielegniarek i potoznych
gwarancjq jakosci ustug medycznych, wspétfinansowanego ze sSrodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

3. Zapytanie ofertowe nr 5 Suwatki /2017 zamieszczono dnia 04 sierpnia 2017:
* W bazie konkurencyjnosci https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/

* Na stronie projektu http://powr.wsiiz.pl/

4. Termin sktadania ofert wyznaczono do dnia 22 sierpnia 2017 r.
5. W odpowiedzi na zapytanie ofertowe nr 5 Suwatki /2017 w terminie nieprzekraczalnym do
dnia 22 sierpnia 2017 r. do godziny 16.00 wptynety nastepujace oferty w liczbie 2:

Lp. Nazwa wykonawcy Dane Termin Kurs Cena
adresowe ztozenia brutto
wykonawcy ustugi

1. Jolanta Lucyna ochrona 18.08. 17 Wywiad i badanie fizykalne 30/h/gr

Wiszniewska danych 0. Choréb Wew, Kardiologii,
osobowych Nadci$nienia Tetniczego i

Endokrynologii, Szpital
Wojewoddzki w Suwatkach

2. Katarzyna Joanna ochrona 18.08. 17 Wywiad i badanie fizykalne | 30/h/gr
Gadamer danych 0. Anestezjologii i
osobowych Intensywnej Terapii, Szpital
Wojewddzki w Suwatkach

6.

Kryteria wyboru ofert zastosowane przez Zamawiajacego, zgodnie z trescig zapytania ofertowego nr 5
Suwatki/2017
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Zamawiajacy dokona oceny waznych ofert na podstawie nastepujacych kryteriow:
1. Wynagrodzenie 80% [co stanowi 80 pkt]

2. Doswiadczenie —20% - 20 pkt

Ad 1.

Liczba punktéw = Najnizsze wynagrodzenie brutto ze wszystkich ztozonych ofert  x 100 x 80%
Wynagrodzenie brutto badanej ofert

Wynagrodzenie musi by¢ podane w PLN cyfrowo i musi zawiera¢ wszystkie koszty zwigzane z realizacjg
ustugi.

Ad 2.

Kryterium ,Doswiadczenie” [zatgcznik 1 do oferty] ocena zostanie dokonana przy zastosowaniu nastepujgcych

zasad— okres, czas, w ktérym sprawowana byta funkcja opiekuna zaje¢ stazowych/praktyk podczas kursow,

studiéw podyplomowych, studiéw /Il stopnia z dziedziny nauk medycznych lub innych form ksztatcenia

wymagajacych sprawowania takiej opieki z uwzglednieniem doswiadczenia w zakresie sprawowania nadzoru

nad pielegniarkami podejmujgcymi prace zawodowg, badz inne formy nadzoru osobowego nad kadrami

medycznymi.

3-6 mc — 5 punktéw

6-1 roku — 10 punktéow

Od roku do 2 lat — 15 punktéw
Powyzej 2 lat — 20 punktdw.

Liczby punktéw otrzymanych za kryterium wynagrodzenie oraz doswiadczenie, po zsumowaniu stanowig
ocene koncowa oferty. tacznie oferta moze uzyska¢ maksymalnie 100 punktéw. W przypadku niemozliwosci
wybrania najkorzystniejszej oferty z uwagi na identyczny bilans kryteriéw oceny ofert, Zamawiajacy
wybiera oferte z najnizszym wynagrodzeniem. Jezeli wybrana oferta przekracza przyjete w budzecie
projektu stawki, Zamawiajacy moze przeprowadzi¢ negocjacje cen w tym zakresie.

7. Liczba punktéw uzyskanych przez poszczegélnych oferentow:
Lp. Nazwa wykonawcy Dane adresowe wykonawcy Kryterium Kryterium liczba punktow
stawka dosw.
punkty
1. Jolanta Lucyna ochrona danych osobowych 80 20 100
Wiszniewska
2. KatarzynalJoanna ochrona danych osobowych 80 20 100
Gadamer
8. Wszyscy oferenci spetnili wymagania dotyczace braku powigzan z Zamawiajgcym, zgodnie z pkt V

zapytania ofertowego

9. Wybrany wykonawca:
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Lp. Nazwa wykonawcy Dane adresowe wykonawcy
1. Jolanta Lucyna ochrona danych osobowych
Wiszniewska
2.  Katarzynaloanna ochrona danych osobowych
Gadamer

Powyzsi wykonawcy wskazali inne jednostki organizacyjne, w ktorych bedzie prowadzony staz, stad
wszystkie zakwalifikowaty sie do wykonania ustugi.

10. Uzasadnienie wyboru oferty:

Wyboru najkorzystniejszej oferty dokonano zgodnie pkt IV zapytania ofertowego.

Komisja przeprowadzajaca postepowanie wybrata oferty z najwyzszg liczbg punktéw, stanowigcg sume
punktow przyznanych za kryterium stawka oraz doswiadczenie.

Na tym protokdt zakonczono.

Podpisy cztonkéw komisji:

Przewodniczacy:
dr hab. Marcin Geryk, prof. WSIiZ — kierownik projektu

Cztonkowie:

mgr Matgorzata Okulanis

Zataczniki:

a/oferty ztozone w odpowiedzi na zapytanie ofertowe,

b/lista rankingowa wykonawcow do ogtoszenia na stronie projektu

c/os$wiadczenie Zamawiajgcego o braku powigzan z osobami, ktére ztozyty oferty w odpowiedzi na zapytanie
ofertowe
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