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ROZPOZNANIE RYNKU 1/GDANSK/2017
kierownik kursu specjalistycznego wykonanie badania spirometrycznego
ZAPROSZENIE DO WYKONANIA ZAMOWIENIA
I. ZAMAWIAJACY

Wyzsza Szkota Inzynierii i Zdrowia w Warszawie

ul. Bitwy Warszawskiej 1920 nr 18, 02-366 Warszawa
NIP: 529-16-78-903,
REGON: 015592523

Il. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Przedmiotem zamdwienia jest wybor kierownika kursu specjalistycznego wykonanie badania
spirometrycznego w ramach projektu Inwestycje w kompetencje pielegniarek i potoznych gwarancja
jakosci ustug medycznych, wspétfinansowanego ze sSrodkdéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

2. Szczegotowy opis przedmiotu zamodwienia:

2.1. Okres sprawowania funkcji: max 3 miesigce od momentu rozpoczecia tj. od 31 marca 2017 r.
2.2. Czas pracy: wg harmonogramu pracy ustalanego z zamawiajacym.

2.3. Miejsce sprawowania funkcji: GDANSK

2.4. Zawarto$¢ merytoryczna kurséw — podstawowa problematyka

Numer modutu Nazwa modutu
Modut | Patofizjologia chordb bedacych przyczyng zaburzen czynnosci uktadu oddechowego
Modut Il Specyfika pracy pielegniarki w pracowni badan spirometrycznych
Modut Il Badanie spirometryczne - wykonanie i jego wstepna ocena

2.5. Wymagania dotyczgce kwalifikacji do petnienia funkcji kierownika:

Zgodnie z rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 30 wrzesnia 2016 r. roku w sprawie ksztatcenia
podyplomowego pielegniarek i potoznych

Kierownikiem kursu moze by¢ pielegniarka lub potozna, ktéra spetnia co najmniej jeden z nastepujacych
warunkow:

1) posiada co najmniej stopien naukowy doktora i jest nauczycielem akademickim szkoty pielegniarskiej lub
szkoty potoznych oraz co najmniej trzyletnie doswiadczenie zawodowe w dziedzinie bedgcej przedmiotem tego
kursu;

2) posiada co najmniej stopien naukowy doktora oraz co najmniej trzyletnie doswiadczenie zawodowe w
dziedzinie bedacej przedmiotem tego kursu i aktualne zatrudnienie w jednostce lub komadrce organizacyjnej o
profilu zgodnym z dziedzing bedgcg przedmiotem tego kursu;

3) posiada tytut magistra pielegniarstwa, magistra potoznictwa oraz co najmniej trzyletni staz pracy w zawodzie
i aktualne zatrudnienie w jednostce lub komédrce organizacyjnej o profilu zgodnym z dziedzing bedaca
przedmiotem tego kursu;

4) posiada tytut zawodowy specjalisty w dziedzinie bedgcej lub objetej przedmiotem kursu i aktualne
zatrudnienie w jednostce lub komérce organizacyjnej o profilu zgodnym z dziedzing bedacg przedmiotem tego
kursu.



2.6. Zadania kierownika kursu okreslone w rozporzgdzeniu Ministra Zdrowia z dnia 30 wrzesnia 2016 roku w
sprawie ksztatcenia podyplomowego pielegniarek i potoznych § 26. 1. Do obowigzkdéw kierownika kursu nalezy:
1) opracowanie harmonogramu ksztatcenia podyplomowego;

2) zapewnienie nadzoru nad wykonywaniem swiadczen zdrowotnych przewidzianych w programie kursu w
ramach szkolenia praktycznego;

3) ocenianie opracowan teoretycznych przewidzianych w programie kursu przygotowanych przez pielegniarke
lub potozing;

4) organizowanie zaliczen przewidzianych w programie kursu;

5) dokonanie zaliczenia szkolenia teoretycznego i praktycznego w karcie kursu;

6) sprawowanie nadzoru nad prawidtowym przebiegiem kursu i prowadzeniem dokumentacji ksztatcenia.
oprocz zadan okreslonych w przepisach Ministra Zdrowia z tego Zakresu nalezy:

. wspotdecydowanie o doborze kadry dydaktycznej

. przedstawienie uczestnikom kursu: celu, programu i organizacji ksztatcenia
. ocenianie placowek szkolenia praktycznego wg specyfiki i organizacji zaje¢
. pomaganie w rozwigzywaniu problemoéw

. udzielanie indywidualnych konsultacji uczestnikom kursu

. zbieranie i analizowanie opinii o przebiegu kursu.

2.7.Inne wymagania: wykonawca zobowigzuje sie do ztozenia oswiadczenia dotyczacego spetnienia kryteriow
kwalifikacyjnych wskazanych w pkt 2.5 oraz do zapoznania sie z programami kurséw zamieszczonymi na stronie
projektu http://powr.wsiiz.pl/ z chwilg podpisania umowy o wykonanie przedmiotu zlecenia.

Il OCENA OFERTY
Zamawiajacy dokona oceny spetnienie wymagan kwalifikacyjnych w zakresie wyksztatcenia i doswiadczenia na
podstawie dokumentéw aplikacyjnych — etap | oraz podania przez oferenta ceny wykonania ustugi — etap [l w

formie kontaktu telefonicznego/e-malowego lub osobistego.

Etap Il drugi jest mozliwy po pozytywniej weryfikacji dokumentdw aplikacyjnych.

IV. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKtADANIA OFERT

1. Dokumenty aplikacyjne powinna by¢ przestana za posrednictwem: poczty elektronicznej na adres:
biuro.powr@wsiiz.pl — [skan z podpisem], poczty, kuriera lub tez dostarczona osobiscie do Biura Projektu, ul.
Bitwy Warszawskiej 1920 nr 18, 02-366 Warszawa do dnia: 20 marca 2017 r. do godz. 16:00 w zamknietej
kopercie z dopiskiem ROZPOZNANIE RYNKU 1/GDANSK/2017 ZAPROSZENIE DO WYKONANIA ZAMOWIENIA
- Inwestycje w kompetencje pielegniarek i pofoznych gwarancjq jakosci ustug medycznych.

Ocena dokumentoéw aplikacyjnych zostanie dokonana w dniu 21 marca 2017 r.

Ocena oferty cenowej zostanie przeprowadzona w dniach 22-24 marca 2017 r.

Dokumenty, ktére zostang ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane

Oferent moze przed uptywem terminu oceny zmieni¢ lub wycofac swoja oferte.

W toku badania i oceny ofert Zamawiajgcy moze zgdac¢ od oferentédw wyjasnien dotyczacych tresci
ztozonych dokumentéw aplikacyjnych.
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V. KONTAKT:

Dodatkowych informacji udziela Matgorzata Okulanis pod nr telefonu 22 646 20 29 oraz adresem email:
biuro.powr@wsiiz.pl




