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Zarzqdzenie nr 26,/2022

Rekiora Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie

z dnia 5 wrzesénia 2022 roku

w sprawie zasad ustalania pensum dydaktycznego, warunkéw jego obnizenia oraz zasad

obliczania i realizacji godzin dydaktycznych

Na podstawie art. 23 i art. 127 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz § 15 ust. 4

Statutu Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie okresla sie zasady ustalania pensum

dydaktycznego, warunkéw jego obnizenia oraz zasad obliczania i realizacji godzin dydaktycznych.

§ 1

1. Nauczyciela akademickiego obowiqzuje zadaniowy system pracy.

2. Czas pracy nauczyciela akademickiego okreslony jest zakresem jego obowigzkéw dydaktycznych,

naukowych i organizacyjnych.

3. Szczegodtowy zakres i wymiar obowigzkow nauczyciela akademickiego ustala Rekior VWyzszej Szkoty

Inzynierii i Zdrowia w Warszawie, zwanej dalej Uczelniq.

§ 2

1. Obowigzkiem nauczyciela akademickiego jest wykonanie pensum w petnym wymiarze ustalonym

na dany rok akademicki.

2. Roczny wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych dla poszczegdlnych stanowisk:

a) pensum pracownika badawczo-dydakiycznego:

profesor — do 180 h,

profesor uczelni —do 210 h,

adiunkt posiadajqey sfopien naukowy dokiora — do 240 h,

asystent posiadajgey stopien zawodowy magistra lub wykonujgey zawdd, o
ktorym mowa w art. 68 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

wyzszym i nauce — do 240 h.



b) pensum pracownika dydaktycznego:

« profesor - do 260

«  profesor uczelni — do 280 h,

+ adiunkt posiadajqgey stopien naukowy dokiora — do 360 h,
e asystent-do 360 h.

* instrukior — do 540 h.

Pensum jest okredlane w godzinach dydaktycznych, gdzie jedna godzina dydaktyczna odpowiada

45 minutom zegarowym.

§ 3

Obcigzenie dydaktyczne dla nauczyciela akademickiego ustala sie joko sume obcigzen
dydaktycznych wyliczonych dla poszczegdlnych zaje¢ dydaktycznych.

Obcigzenia dydakiyczne dla poszczegolnych zaje¢ ustala sie joko iloczyn godzin tych zaje¢ oraz
liczby grup dla danej formy zajeé.

Planowanie zaje¢ dydaktycznych odbywa sie na podstawie planu studiéw oraz harmonogramu

zaje¢ dydaktycznych obowigzujgcego w danym roku akademickim.
g4

Nauczyciel akademicki ma  obowigzek osobistego  prowadzenia  zaje¢  dydaktycznych
przydzielonych mu przez Rektora.

Prowadzenie zaje¢ dydaklycznych przez innego nauczycielo akademickiego w  zastepstwie
nauczyciela akademickiego, dla kiérego zaplanowano zajecia dydakiyczne, moze nastgpi¢
wytgcznie na podstawie zgody Rektora.

W czasie choroby lub innej usprawiedliwionej nieobecnoéci nauczyciela akademickiego, godziny
zaje¢ dydaktycznych wynikajgce z pensum dydaktycznego, kidre wedtug planu zaje¢ przypadatyby
na okres tej nieobecnosci, zalicza sie dla celow ustalenia liczby godzin zaje¢ dydaktycznych, joko
godziny przepracowane zgodnie z planem.

Codziny zaje¢ dydaktycznych nieprzepracowane zgodnie z planem studiow i nieodpracowane
w innym ferminie z przyczyn innych niz choroba, nie podlegajq rozliczeniu.

W przypadku, gdy nauczyciel akademicki zastepuje innego pracownika bez zgody Rektora lub innej
upowaznione| przez niego osoby, godziny przepracowane w tym zakresie nie bedq rozliczane

w pensum lub w godzinach ponadwymiarowych.



§ 5

1. Nazwy form zaje¢ dydaktycznych wykazywane w pensum dydaktycznym powinny brzmie¢
identycznie, jak w programach studiéw, w tym planach studiow.
2. Inne czynnoici rozliczane w ramach pensum z ustalonym indywidualnie przelicznikiem, kiérych

wymiar zalezy od liczebnosci poszczegdlnych grup:

a) przeprowadzenie egzaminu — dotyczy tylko i wytgcznie egzaminu w | terminie,

b) udziat w egzaminie dyplomowym dla studiow | i Il stopnia,

¢) udziat w egzaminie koncowym dla studiéw podyplomowych,

d) prowadzenie seminarium specjalistycznego [dyplomowego] dla studiéw i |l stopnia,
el opieka nad organizacjami studenckimi prowadzonymi w Uczelni,

f)  opieka nad studentem studiujgcym w ramach IOS,

gl prowadzenie zaje¢ dydaktycznych powierzonych w ramach programu Erasmus + i Erasmus

+ POWER.
3. Inne prace organizacyine, nie wliczane do pensum to m.in.:

a) zaliczajgcee sie do organizacii procesu dydaktycznego: konsultacje, weryfikacja zaklodanych
efekiow uczenia sie w ramach prowadzonych zaje¢, przeprowadzenie zaliczen
i egzamindw w terminach sesji poprawkowej, recenzowanie prac dyplomowych [w tym:
licencjackich, inzynierskich, magisterskich];

b) zdliczajgce sie do somokszialcenia i podnoszenia wiasnych kwalifikacji zawodowych:
prowadzenie prac badawczorozwojowych, udziat w seminariach naukowych, sympozjach,
konferencjach;

c) zdliczajgce sie do dziatan niezbednych do poprawnego funkcjonowania Uczelni: udziat
w pracach kolegialnych organéw Uczelni, udziat we wdrazanych programach zwigzanych

z rozwojem Uczelni.
§6

1. Nauczyciel akademicki zatrudniony w petnym wymiarze czasu pracy moze uzyska¢ zgode
na obnizenie wymiaru pensum z tytulu powierzenia zadahn majgcych wplyw na funkcjonowanie
i rozwo] Uczelni.

2. Zgode na obnizenie pensum wydaje Rekior, w odpowiedzi na ztozony wniosek.

3. Whiosek, o ktorym mowa w ust. 2 powinien zosta¢ ztozony najpdzniej do dnia 30 wrzesnia

roku  akademickiego  poprzedzajgcego  rok  akademicki, kidrego dotyczy  wniosek,



a w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach — w trakcie roku akademickiego, kidrego dotyczy
whniosek.

Zakres obnizenia pensum nauczyciela akademickiego okresla sie indywidualnie dla kazdego
przypadku.

W przypadku nauczycieli akademickich petnigeych w Uczelni funkcje kierownicze, nie ma

obowigzku sktadania wniosku o obnizenie pensum.
§7

Nauczyciel akademicki korzystajge z obnizonego pensum nie moze podejmowaé dodatkowego
zatrudnienia w ramach stosunku pracy.

Nauczyciel akademicki moze zrezygnowaé z uprawnienia do obnizonego pensum.
Rezygnacie, o kiérej mowa w ust. 2 nalezy ztozy¢ do wiadomosci Rekiora najpdzniei

do dnia 31 pazdziemika roku akademickiego, kidrego dotyczy obnizenie pensum.

§ 8

W szczegdlnych przypadkach, uzasadnionych koniecznoéciq realizacji programu studiéw,
nouczyciel okademicki moze by¢ zobowigzany do prowadzenia zajeé dydakiycznych

w godzinach ponadwymiarowych, w wymiarze nieprzekraczajgeym:

al V4 rocznego wymiaru zaje¢ dydaklycznych - dla  pracownika badowczo -
dydaktycznego,
bl 2 rocznego wymiaru zaje¢ dydaktycznych — dla pracownika dydaktycznego.

W przypadku wykonania zaje¢ dydaktycznych ponad roczne pensum  nauczycielowi
akademickiemu przystuguje dodatkowe wynagrodzenie z tytutu godzin ponadwymiarowych
wedtug obowigzujgcych w Uczelni stawek.

liczba godzin  pomiarowych stanowi réznice  pomiedzy liczbq  godzin  faktycznie
przeprowadzonych zaje¢ dydakiycznych, a liczbq godzin stanowigcych wymiar pensum
podstawowego okrelonego w § 2.

Nauczycielowi akademickiemu, za jego zgodg, moze byé powierzone prowadzenie zajeé
dydaktycznych w godzinach ponadwymiarowych w wymiarze nieprzekraczajgeym dwukrotnose

rocznego wymiaru zaje¢ dydaklycznych.
§ 0

1. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2022 .



2. Moc traci Zarzqdzenie nr 13/2018 Rekiora Wyzszej Szkoly Inzynierii i Zdrowia

w Warszawie z dnia 1 pazdziemika 2018 r.
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