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WYZSZA SZKOLA

INZYNIERII I ZDROWIA

W WARSZAWIE
Zalgcznik nr 1 do Zarzgdzenie nr 35,2023

Rekiora Wyzszej Szkoly Inzynierii i Zdrowia w Warszawie z dnia 1 pazdziemika 2023 r. w sprawie zasad Programu Erasmus+
dotyczqeych organizowania wyjazdéw finansowanych z umdw finansowych Programu Erasmus+ na lata 2021-2027

Zasady finansowania i wypfaty stypendidw dla pracownikéw WSIiZ
na rok akademicki 2023,/2024

g |

Przepisy ogélne
Wysoko$¢ stypendiow jest okreslana przez Narodowq Agencje Erasmus+ (zwang dalej NA
ERASMUS+) w dokumencie Zasady alokacji dofinansowania dla  projekiow  mobilnosci
w sekiorze szkolnictwa wyzszego w programie Frasmus+ dla konkursu wnioskéw 2023
Dotyczy projekiéw mobilnosci studentow i pracownikéw z krajami UE oraz krajami trzecimi
stowarzyszonymi z programem Erasmus+ (czyli projekiéw mobilnoéci wspieranych z funduszy
polityki wewnetrznej), dostepnym na stronach Narodowej Agencji Erasmus-+:
https://erasmusplus.org.pl/brepo/panel repo files/2023/03/29/susug0/2023+ka131-
zasady-alokacji-update-0303202 3inal.pdf

. Podstawq do wyplaty stypendium Erasmus+ jest bilateralna umowa finansowa podpisywana

na okoto 30 dni przed planowang datq wyjazdu przez pracownika i uczelnie wysytajgcq.
Umowa fa okredla wysoko$¢ stypendium oroz zasady jego wyptaty. W uzasadnionych

przypadkach umowa czas podpisania umowy moze by¢ odpowiednio krotszy.

. W przypadku finansowania wyjazdu przez Konsorcjum Erasmus+, kidrego czlonkiem jest

Uczelnio, sfrong umowy finansowej z pracownikiem moze by¢ Koordynator Konsorcjum (po
nominacji pracownika przez Uczelnie do finansowania przez Konsorcjum).
Stypendium bedzie wyptacone na podstawie umowy pomiedzy beneficientem a Uczelnig

w formie ryczattu.

. Nauczyciel akademicki/ pracownik administracyjny moze ubiega¢ sie o dofinansowanie

podrézy.


https://erasmusplus.org.pl/brepo/panel_repo_files/2023/03/29/susuq0/2023-ka131-zasady-alokacji-update-03032023-final.pdf
https://erasmusplus.org.pl/brepo/panel_repo_files/2023/03/29/susuq0/2023-ka131-zasady-alokacji-update-03032023-final.pdf
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Stawki stypendialne

. Pracownicy  zrekrutowani  na  mobilno$¢ na  podstawie zasad  rekrutacji  ofrzymajq

dofinansowanie w wysokosci stawek ryczattowych z ofrzymanych $rodkéw od Narodowe;

Agencii, zgodnie z powyzszymi zasadami NA Erasmus+.

. Koordynator Uczelniany Programu Erasmus+ lub Koordynator Konsorcjum Erasmus+ ustala

kwoty nalezne jako dofinansowanie na podstawie:

— liczby dni aktywnosci i nieaktywnoséci zgodnie z umowg o programie nauczania lub
umowq o programie szkolenio;

—  liczby dni i czasu trwania podrozy;

— $rodka transportu z jakiego korzysta pracownik.

. W przypadku spetnienia wymogéw zwiqzanych z Green Travel pracownicy uprawnieni sq do

ofrzymania wsparcia indywidualnego na koszty utrzymania do 4 dodatkowych dni. Z tytutu

spetnienia wymogow zwiqzanych z Green Travel pracownicy sq uprawnieni do uzyskania

dodatkowych 50 euro ryczattu na koszly podrézy. Pracownik jest zobowigzany dostarczyé

Oswiadczenie o redlizacji podrézy zgodnie z zasadami ,Green Travel” (zalgczone jako

Dodatek nr 1 niniejszych zasad) w przypadku Green Travel na 51% podrozy oraz

w stosownych  przypadkach przedstawi¢  dokumenty potwierdzajace zrealizowanie takiej

podrézy. Pracownicy, podpisujac umowe z dodatkiem Green Travel, zobowiqzujg sie do

podrézy transporfem publicznym, z wylgczeniem stotkdw i samolotéw, lub samochodem

w formule ,carpooling” oraz zobowigzujg sie przechowywa¢ lub wysyta¢ koordynatorowi na

wezwanie dokumenty potwierdzajqce odbycie podrézy zgodnie z zasadami Green Travel

Erasmus.

. Stypendium ma charakter dofinansowania i z definicji nie musi wystarczy¢ na pokrycie

wszystkich kosztow zwigzanych z realizacjg mobilnosci. Stypendium wyptacane jest w formie

ryczattu zgodnie z zasadami programu Erasmus+.

. Wysokos¢ stypendium dla pracownikow moze byé rézna, w zaleznosci od kraju docelowego

oraz diugosci pobytu.
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Kraje nalezgce do danej grupy

Stawka dzienna dla projektow
zaakceptowanych
w konkursie w roku 2023 przy
wyjazdach frwajgeych nie
dtuzej niz 14 dni

Stawka dzienna dla projektéw
zaakeeptowanych w konkursie
w roku 2023 przy wyjazdach
trwajgcych od 15 dni do 2
miesigcy ™

Grupa 1 = Dania, Finlandia,
Irlandia, Islandia, Lichtenstein,
luksemburg, Norwegia,

Szwecja oraz kraje regionow

1-12"i 14

180 €

126 €

Grupa 2 — Austria, Belgia,
Cypr, Francja, Grecja,
Hiszpania, Malta, Niderlandy,
Niemcy, Portugalia, Wiochy
oraz kraje regionu 13

160 €

Grupa 3 - Bulgaria,
Chorwacja, Czechy, Estonia,
Litwa, totwa, Republika
Macedonii Potnocne;,
Rumunia, Serbia, Stowacio,
Stowenia, Turcja, Wegry,
Polska

140 €

Q8 €

* W przypadku pobyidw przekraczajgcych 14 dni, w 15. i dalszych dniach pobyty wyplacona stawka dzienna wynosi 70% siawki

dziennej wyplaconej na pobyt do 14 dni.

6. Stawki na finansowanie koszidw podrézy i Green Travel przedstawiono w tabeli ponizei:

Odlegto$é

Ryczatt na koszty podrézy

Green Travel

od 10 do 99 km

23 € na uczestnika

od 100 do 499 km

180 € na uczestnika

210 € na uczestnika

od 500 do 1999 km

275 € na uczestnika

320 € na uczestnika

od 2000 do 2999 km

360 € na uczestika

410 € na uczestnika

od 3000 do 3999 km

530 € na uczestnika

610 € na uczestnika

od 4000 do /999 km

820 € na uczestnika

8000 km lub wiecej

1500 € na uczestnika

wyjazdy do krajow UE oraz

krajow frzecich
stowarzyszonych z UE
z wylgczenie regiondw
13114

O€

50 €

! Podziat krajéw partnerskich na grupy jest zawarty na str. 32-35 wersji angielskiej Przewodnika po

Programie Erasmus+ 2023.
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Wymagania umowne
Przed wyjazdem pracownik ofrzymuje 90 procent finansowania, natomiast pozostate 10

procent po dopetnieniu wszelkich formalno$ci zwigzanych z rozliczeniem wyjazdu.

. Ostateczne rozliczenie wyjozdu nastepuje po powrocie z wymiany i dokonywane jest na

podstawie dokumentow potwierdzajqeych rzeczywistg diugosé pobytu.

. Finansowanie uznaje sie za rozliczone po dostarczeniu zaswiadczenia o okresie pobytu wraz

z informacjq o liczbie godzin przeprowadzonych zaje¢ dydaktycznych i terminami ich odbycia
lub zaswiadczenie o okresie pobytu wraz z informacjg o rodzaju zrealizowanego szkolenia

i terminami jego dobycia oraz po wypetnieniu ankiety uczestika on-ine.

§4
Postanowienia koficowe
1. Zasady finansowania i wyptaty stypendiow dla pracownikow WSIiZ na rok akademicki
2023/2024 wchodzq w zycie z dniem 1 pazdziemika 2023 r.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszymi Zasadami obowiqzujg przepisy Regulaminu
studidw w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie oraz ,Przewodnika po

programie Erasmus+ 2023".



