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Zarzqdzenie nr 56/2020
Rekiora Wyzszej Szkoly Inzynierii i Zdrowia w Warszawie

z dnia 14 grudnia 2020 roku

w sprawie przyiecia Polifyki antykorupcyjne)
w Whizszej Szkoly InZynierii i Zdrowia w Warszawie

Dziatajgc na podstawie § 17 ust. 6 Statutu Wyzsze] Szkoly Inzynierii i Zdrowia w Warszawie zarzqdzam,

Co nastepuje:

1.

1.

1.

§ 1

Przyimuje sie Polit/ke antykorupcyjng w Wizszej Szkole InZynierii | Zdrowia w Warszawie, zwang dalej Folitykg.
§ 2

Polityka stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszego zarzqdzenia.

§ 3

Zarzqdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

Wyzszej Szkoly Inzynierii i Zdrowia w Warszawie

dr n. chem. Sebastian Grzyb
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Zalqcznik nr 1 do Zarzgdzenia nr 56, 2020 Rekiora Wi zszej Szkoly Inzynierii | Zdrowia w Warszawie
w sprawie przyjecia Polityki antykorupcyjnej w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie

Polityka antykoruypcyjna
w WiZszej Szkole InZynierii | Zdrowia w Warszawie

Rektor Wizszej Szkoly InZynierii i Zdrowia w Warszawie uznajqc zjawisko korupcji za wysoce
niepozqdane i naganne, podejmuje okreslone dziatania majgce na celu ochrone
przed fym zjawiskiem spolecznos¢ akademickq Uczelni.

Ponadlto Rekfora kategorycznie zakazuje podejmowania przez czfonkdw spofecznosci akademickiej
Jakichkolwiek dziafari i prakiyk o charakterze korupcyjnym
oraz zobowiqzuje wszysikich do przeciwdziatania im.

llekro¢ w niniejszej dokumencie jest mowa o:
a)  Uczelni — nalezy przez to rozumie¢ Wyzszq Szkote Inzynierii i Zdrowia w Warszawie;
bl Rektorze — nalezy przez to rozumiec Rekiora Wyzszej Szkoly Inzynierii i Zdrowia w Warszawie;
c) Polityce — nalezy przez to rozumie¢ Polityke antykorupcying w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia

w Warszawie;

d) Kodeksie karmnym — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 6 czerwca 1997 1. — Kodeks karny

(Dz. U. z 2020 r. poz. 1444);

el korupcji — nalezy przez fo rozumie¢ korupcijg zdefiniowang w art. 1 ust. 3a ustawy z dnia 9 czerwca

2006 1. o Centralnym Biurze Antykorupcyjnym (Dz. U. z 2019 1. poz. 1921 ze zm.), fj. czyn:

« polegajgey na  obiecywaniu, proponowaniuv lub  wreczaniu  przez jakgkolwiek osobe,
bezposrednio lub posrednio, jakichkolwiek nienaleznych korzysci osobie petnigcej funkcje
publiczng dla niej samej lub dla jakiejkolwiek innej osoby, w zamian za dziatanie
lub zaniechanie dziatania w wykonywaniu jej funkeji;

+  polegaijgcy na zgdaniu lub przyjimowaniu przez osobe petnigeq funkeje publiczng bezposrednio,
lub posrednio, jokichkolwiek nienaleznych korzysci, dla niej samej lub dla jakiejkolwiek innej
osoby, lub przyjmowaniu propozycii lub obietnicy takich korzysci, w zamian za dziatanie lub
zaniechanie dziatania w wykonywaniu jej funkgji;

«  popetniany w foku dziatalnosci gospodarczej, obejmujqce realizacje zobowigzan wzgledem
whadzy (instytucji) publicznej, polegajacy na obiecywaniu, proponowaniu lub wreczaniu,
bezposrednio lub posrednio, osobie kiervjgcej jednostkq niezaliczang do sekiora finanséw

publicznych lub pracujgcej w jakimkolwiek charakferze na rzecz takiej jednostki, jakichkolwiek
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nienaleznych korzysci, dla niej samej lub na rzecz jakiejkolwiek innej osoby, w zamian
za dziatanie lub zaniechanie dziatania, kiére narusza jej obowiqzki i sfanowi spotecznie
szkodliwe odwzajemnienie;

« popetniany w toku dziotalnosci gospodarczej obejmujacej realizacie zobowigzan wzgledem
wiadzy [instytucji) publicznej, polegajacy na  zgdaniv lub  przyjmowaniv  bezposrednio
lub posrednio przez osobe kierujacq jednostkg niezaliczang do sektora finanséw publicznych
lub pracujacg w jakimkolwiek charakterze na rzecz takiej jednostki, jakichkolwiek nienaleznych
korzysci lub  przyjmowaniu  propozycji lub obietnicy takich korzysci dla  niej samej
lub dla jakiejkolwiek innej osoby, w zamian za dziotanie lub zaniechanie dziatania, kiore
narusza jej obowigzki i stanowi spotecznie szkodliwe odwzajemnienie.

zagrozeniu  korupcyjnym — nalezy przez fo rozumie¢ nieprawidfowo$¢ mogacq powodowad

lub zwigksza¢ ryzyko wystgpienia korupcii;

zachowaniu lub dziataniv o znamionach korupcji = nalezy przez to rozumie¢ zachowanie

lub dziatanie, co do kiérych istieje uzasadnione podejrzenie, ze wypetnia znamiona korupcji.

§ 2

Celem Polityki antykorupcyinej jest w szczegdlnosci:

a) ksztattowanie kultury uczciwych zachowan i postaw wsréd oséb zatrudnionych i oséb
ksztatcqeych sie w Uczelni;

bl zwiekszenie swiadomosci osdb zatrudnionych i 0séb ksztatcgeych sie w Uczelni w zakresie
istoly przestrzegania norm prawnych, etycznym i moralnych, dzieki promocii etycznych
wzorcdw postepowania wérdd spotecznosci akademickief;

c) zapewnienie transparentnosci oraz uczciwosci organizacii i realizacii procesu ksztatcenia,
W oparciu o przepisy prawa powszechnie obowigzujgcego, a takze wewnetfrznych akiow
prawnych regulujgeych dziatalnos¢ Uczelni;

d) okreslenie procedury postepowania w sytuacji zagrozenia korupciq lub zachowania
o znamionach korupcii;

el propagowanie zasad rzetelnosci, obiektywizmu, uczciwosci;

f)  zopobieganie wystgpieniu zagrozen korupcii lub zachowan o znamionach korupcii.

§ 3

W celu zapobiegania korupcji, zagrozeniom korupcyjnym lub zachowaniom o znamionach korupcji
Uczelnia podejmuje nastepujgca dziatania:
a) rozpowszechnianie wéréd spotecznoséci akademickie informacji o pozgdanych dziataniach

i praktykach pozwalajgeych walczy¢ ze zjawiskiem korupcii;
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bl monitorowanie dziatalnosci  Uczelni pod katem mozliwosci  wystgpienia  dziatan
lub zachowan o charakterze korupcyjnym, a ponadto podejmowanie odpowiednich $rodkéw
zaradezych;

c) wskazanie mefod postepowania w  przypadku  wystgpienia  okreslonego  dziatania
lub  zachowania,  kibre  moze  zostaé  zakwalifikowane  jako  dziatanie

lub zachowanie o charakterze korupcyjnym i by¢ podstawq do postawienia zarzutu korupcii.

g4

Rektor Uczelni nie bedzie tolerowa¢ zadnego dziatania i zachowania o charakterze korupeyjnym.
Cztonkowie spotecznosci akademickiej sq zobowigzani do podejmowania wszelkich staran,
majqcych na celu ochrone Uczelni przed zjawiskiem korupcii.

Czlonkowie spotecznosci akademickiej sq zobowigzani do powstrzymywania sie od wszelkich
dziaton lub zachowan, kiére mogq stanowi¢ podstawe do postawienia zarzutu korupcii.
Czlonkowie  spofecznoéci  akademickiej zobowigzani sg reagowaé na  kazde dziatanie

lub zachowanie o charakterze korupcyjnym.

§ 5

Kazdy cztonek spotecznosci akademickiej, kiéry padt ofiarg dziatania lub zachowania o charakierze
korupcyjnym, badz tez byt $wiadkiem takiego dziatania lub zachowania wzgledem innej osoby,
zobowigzany jest do natychmiasfowego poinformowania o tym fakcie Rektora lub osobe przez niego
Wyznaczong.
Zgtoszenie, o kibrym mowa w ust. 1 moze zostaé zlozone w formie pisemnej lub elekironicznej.
Wyklucza sie mozliwo$é sktadania zawiadomienia w formie ustnej.
Zgtoszenie podejizenia zaistnienia dziatania lub zachowania o charakterze korupcyjnym powinno
zawierac:
a) dane osobowe i kontakiowe zgtaszajgcego, w tym: imie i nazwisko, numer telefonu, adres
mailowy, adres korespondencyijny;
bl doktadny opis zdarzenia wskazujgcego na konkretne dziatanie lub zachowanie uznane
przez zglaszajgcego joko dziatanie lub zachowanie o charakterze korupcyjnym, wraz
ze wskazaniem czasu i miejsca jego wystgpienia oraz wskazaniem wszystkich oséb w nim
uczesiniczqeych [o ile bedzie to mozliwe wraz z podaniem petnych danych osobowych];
c) kompletne i dostepne dla zgloszajgcego dowody, kidre majg na celu potwierdzenie
zaistienie opisywanego zdarzenia wraz ze wskazaniem $wiadkow [o ile bedzie to mozliwe
wraz z podaniem petnych danych osobowych];

d) date, miejsce zgloszenia oraz podpisy zglaszajacego i osoby przyimujqcej zgtoszenie.
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Wszelkie zgltoszenia anonimowe mogg stanowi¢ podstawe do podjecia dzialan o charakterze
informacyjno — edukacyjnym, w tym szkolen. Nie stanowiq one natomiast podstawy to wszczecia
procedury postepowania w przypadku wystgpienia dziatania lub zachowania o charakferze
korupcyjnym.

Rekior lub osoba przez niego upowazniona, prowadzi ewidencje zgtoszen, o kidrych mowa
w ust. 3, zawierajgcq m.in. date wplywu zgtoszenia, opis zgtoszenia, opis podjetych dziatan oraz
informacje o sposobie zakohczenia sprawy.

W toku przekazywania informacii o podejrzeniu wystgpienia dziatania lub zachowania o charakterze
korupcyinym, niezbedne jest zachowanie poufnosci informacii, zaréwno w odniesieniu do oséb

zglaszajacych ten fakt, jak i oséb, kidrych zgtoszenie dotyczy.

§ 6

Ostateczng decyzje o sposobie rozpatrzenia zgloszenia w sprawie podejrzenia zaisinienia dziatania
lub zachowania o charakterze korupeyjnym, rozpatruje Rekfor.

Jezeli zgloszenie podejrzenia wystgpienia dziatania lub zachowania o charakterze korupeyjnym
dotyczy nauczyciela akademickiego lub studenta, Rekior uprawniony jest do podiecia dziatan
okreslonych przepisami ustawy z dnia 20 lipca 2018 1. = Prawo o szkolnichwie wyZszym i nauce
oraz wewnetrznych przepisow obowigzujgeych w Uczelni.

W przypadku potwierdzenia informacji o wystgpieniu zagrozenia korupcyinego lub zachowania
o znamionach korupcji, Rekior kiervje sprawe do odpowiednich organéw $cigania oraz podejmuje
dziatania zmierzajgce do wyciggniecia konsekwenciji w stosunku do osoby lub oséb, wobec kiorej/

kiorych potwierdzity sie zarzuty dziatalnosci korupcyine.

§ 7/

W celu identyfikacji obszaréw i oséb zagrozonych korupcjq, Rekior Uczelni moze zleci¢
przeprowadzenie analizy ryzyka korupcyinego.
Analize ryzyka korupcyijnego przeprowadza Rektor wraz z osobq wyznaczong przez zatozyciela.
Wyniki analizy ryzyka korupcyijnego przekazywane sq do wiadomosci spotecznosci akademickiej
Uczelni.
Na podstawie wynikéw analizy ryzyka korupeyjnego, sporzgdza sie tzw. mape zagrozen
korupeyijnych.

§8

Kazdy cztonek spotecznosci akademickiej, zobowigzany jest zapoznaé sie z regulacjami objetymi

trescig niniejszej Polityki i przestrzega¢ zawartych w niej postanowien.



Warszawa, dn. 14 grudnia 2020 r.

Osoby dopuszczajgce  sie  korupcji  ponoszg  odpowiedzialnos¢  karng,  cywilnoprawng
i dyscyplinarng.
Wszelkie zmiany treéci niniejszej Polityki dokonywane sq w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci

oraz informuje sie o nich kazdorazowo w specjalnym komunikacie Rekiora.



